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ÒRGANS DE CONTRACTACIÓ: CONCEPTE I FUNCIONS 

 

LCSP 

TÍTOL II PARTS EN EL CONTRACTE 

CAPÍTOL I Òrgan de contractació 

Article 61. Competència per contractar. 

1. La representació de les entitats del sector públic en matèria contractual 

correspon als òrgans de contractació, unipersonals o col·legiats, que, en virtut d’una 

norma legal o reglamentària o una disposició estatutària, tinguin atribuïda la facultat de 

subscriure contractes en el seu nom. 

2. Els òrgans de contractació poden delegar o desconcentrar les seves 

competències i facultats en aquesta matèria amb compliment de les normes i 

formalitats aplicables en cada cas per a la delegació o desconcentració de 

competències, en cas que es tracti d’òrgans administratius, o per a l’atorgament de 

poders, quan es tracti d’òrgans societaris o d’una fundació. 

 

Els òrgans de contractació són aquells que estan facultats per subscriure contractes 

en l’àmbit de la seva competència. El mateix òrgan és qui aprova l'expedient de 

contractació i la despesa que se'n deriva. 

 

Article 323. Òrgans de contractació estatals. 

1. Els ministres i els secretaris d’Estat són els òrgans de contractació de 

l’Administració General de l’Estat i, en conseqüència, estan facultats per subscriure en 

el seu nom els contractes en l’àmbit de la seva competència. 

En els departaments ministerials en els quals hi hagi diversos òrgans de contractació, 

la competència per subscriure els contractes de subministrament i de serveis que 

afectin l’àmbit de més d’un d’aquells correspon al ministre, excepte en els casos en 

què aquesta s’atribueixi a la junta de contractació. 

2. Els presidents o directors dels organismes autònoms, entitats públiques 

empresarials i altres entitats públiques integrants del sector públic estatal i els directors 

generals de les diferents entitats gestores i serveis comuns de la Seguretat Social, són 

els òrgans de contractació d’uns i altres, a falta de disposició específica sobre 

aquest particular, recollida en les corresponents normes de creació o reguladores del 

funcionament d’aquestes entitats. 
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3. Corresponen al Ministeri d’Hisenda i Funció Pública, a través de la Junta de Contractació 

Centralitzada, les funcions d’òrgan de contractació del sistema estatal de contractació 

centralitzada que regulen els articles 229 i 230 d’aquesta Llei. 

4. En els departaments ministerials i en els organismes autònoms, entitats públiques 

empresarials i altres entitats públiques integrants del sector públic estatal, així com en les 

entitats gestores i serveis comuns de la Seguretat Social, es poden constituir juntes de 

contractació, que han d’actuar com a òrgans de contractació, amb els límits quantitatius o 

referents a les característiques dels contractes que determini el titular del departament, en els 

contractes següents: 

a) Contractes d’obres compreses en les lletres b) i c) de l’apartat 1 de l’article 232, llevat 

que aquestes s’hagin declarat de contractació centralitzada. 

b) Contractes de subministrament que es refereixin a béns consumibles o de fàcil 

deteriorament per l’ús, excepte els relatius a béns declarats d’adquisició centralitzada. 

c) Contractes de serveis no declarats de contractació centralitzada. 

d) Contractes de subministrament i de serveis, diferents dels atribuïts a la competència 

de la junta d’acord amb les dues lletres anteriors que afectin més d’un òrgan de 

contractació, exceptuant-ne els que tinguin per objecte béns o serveis de contractació 

centralitzada. 

La composició de les juntes de contractació s’ha de fixar per reglament, i entre els seus vocals 

hi ha de figurar un funcionari que tingui atribuït, legalment o reglamentàriament, 

l’assessorament jurídic de l’òrgan de contractació i un interventor. En cap cas poden formar 

part de les juntes de contractació ni emetre informes de valoració de les ofertes els càrrecs 

públics representatius, els alts càrrecs, el personal d’elecció o designació política ni el 

personal eventual. Pot formar part de les juntes de contractació personal funcionari interí 

únicament quan no hi hagi funcionaris de carrera prou qualificats i així s’acrediti en l’expedient. 

Tampoc pot formar part de les juntes de contractació el personal que hagi participat en la 

redacció de la documentació tècnica del contracte de què es tracti. 

En el supòsit de contractes en què el procediment d’adjudicació utilitzat sigui el procediment 

obert simplificat, la junta de contractació en tot cas s’ha d’entendre constituïda vàlidament quan 

hi assisteixin el president, el secretari, el funcionari que tingui atribuït, legalment o 

reglamentàriament, l’assessorament jurídic de l’òrgan de contractació i l’interventor, excepte en 

el cas de l’article 159.6, en què no és obligatori constituir la mesa d’acord amb el que disposa 

l’article 326.1. 

Les juntes de contractació poden sol·licitar l’assessorament de tècnics o experts independents 

amb coneixements acreditats en les matèries relacionades amb l’objecte del contracte. Aquesta 

assistència s’ha de reflectir expressament en l’expedient, amb referència a les identitats dels 

tècnics o experts assistents, la seva formació i la seva experiència professional. 

5. Quan el contracte sigui d’interès per a diverses entitats o departaments ministerials i la 

tramitació de l’expedient l’hagi d’efectuar un únic òrgan de contractació, les altres entitats o 

departaments interessats poden contribuir al seu finançament, en els termes que s’estableixin 
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per reglament i amb respecte a la normativa pressupostària, en la forma que es determini en 

convenis o protocols d’actuació. 

6. La capacitat per contractar dels representants legals de les societats i fundacions del sector 

públic estatal s’ha de regir pel que disposen els estatuts d’aquestes entitats i per les normes de 

dret privat que siguin aplicables en cada cas. 

 

CENTRALS DE CONTRACTACIÓ  

LCSP Subsecció 1a Normes generals 

Article 227. Funcionalitat i principis d’actuació. 

1. Les entitats del sector públic poden centralitzar la contractació d’obres, serveis i 

subministraments, i atribuir-la a serveis especialitzats. 

2. Les centrals de contractació han d’actuar adquirint subministraments i serveis per a 

altres ens del sector públic, o adjudicant contractes o establint acords marc i 

sistemes dinàmics d’adquisició per a la realització d’obres, subministraments o serveis 

destinats a aquests. 

Article 228. Creació de centrals de contractació per les comunitats autònomes i entitats 

locals. 

La creació de centrals de contractació per les comunitats autònomes i l’àmbit subjectiu 

a què s’estenen s’ha d’efectuar de la forma que prevegin les normes de desplegament 

d’aquesta Llei que aquelles dictin en exercici de les seves competències 

ÒRGANS DE CONTRACTACIÓ A L’ADMINISTRACIÓ LOCAL 

Disposició addicional segona LCSP. 

1. Corresponen als alcaldes i als presidents de les entitats locals les competències com a 

òrgan de contractació respecte dels contractes d’obres, de subministrament, de serveis, els 

contractes de concessió d’obres, els contractes de concessió de serveis i els contractes 

administratius especials, quan el seu valor estimat no superi el 10 per cent dels recursos 

ordinaris del pressupost ni, en tot cas, la quantia de sis milions d’euros, inclosos els de 

caràcter plurianual quan la seva durada no sigui superior a quatre anys, incloses les 

eventuals pròrrogues, sempre que l’import acumulat de totes les seves anualitats no superi ni el 

percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la quantia 

assenyalada. 

2. Corresponen al Ple les competències com a òrgan de contractació respecte dels 

contractes esmentats en l’apartat anterior que subscrigui l’entitat local, quan pel seu valor o 

durada no corresponguin a l’alcalde o president de l’entitat local, d’acord amb l’apartat 
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anterior. Així mateix, correspon al Ple aprovar els plecs de clàusules administratives generals 

als quals es refereix l’article 121 d’aquesta Llei. 

 

ÒRGANS D’ASSISTÈNCIA: CONCEPTE I FUNCIONS 

 

CAPÍTOL II. ÒRGANS D’ASSISTÈNCIA 

Article 326. Meses de contractació. 

1. Excepte en el cas en què la competència per contractar correspongui a una junta de 

contractació, en els procediments oberts, obert simplificat, restringits, de diàleg 

competitiu, de licitació amb negociació i d’associació per a la innovació, els òrgans de 

contractació de les administracions públiques HAN D’ESTAR ASSISTITS per una 

mesa de contractació. En els procediments negociats en què no calgui publicar 

anuncis de licitació, la constitució de la mesa és potestativa per a l’òrgan de 

contractació, tret de si es fonamenta en l’existència d’una urgència imperiosa 

prevista per la lletra b) 1r de l’article 168, en el qual és obligatori constituir la mesa. 

En els procediments a què es refereix l’article 159.6, és igualment potestativa la 

constitució de la mesa. (procediment obert abreujat) 

 

 

 

2. La mesa de contractació, com a òrgan d’assistència tècnica especialitzada, ha 

d’exercir les funcions següents, entre d’altres que li atribueixin aquesta Llei i el seu 

desplegament reglamentari: 

a) La qualificació de la documentació acreditativa del compliment dels 

requisits previs a què es refereixen els articles 140 i 141 i, si s’escau, acordar 

Mesa obligatòria  

•Procediments oberts, 
restringit, 

•Licitació amb 
negociació  

•En el diàleg competitiu 
i associació per la 
innovaciò hi ha una 
Mesa Especial 

•Procediment negociat 
sense publicitat si és 
per urgència 

Mesa facultativa  

•Procediment obert 
simplificat modalitat 
159.6 (abreujat) 

•Negociat sense 
publicitat art168. 
(excepte per urgència)  

NO hi ha Mesa de 
contractació  

•Contracte menor 

•Tramitació 
d'emergència (art 120) 

•Si l'òrgan contractació és 
una Junta de 
contractació  
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l’exclusió dels candidats o licitadors que no acreditin aquest compliment, amb 

el tràmit d’esmena previ. 

b) La valoració de les proposicions dels licitadors. 

c) Si s’escau, la proposta sobre la qualificació d’una oferta com a anormalment 

baixa, amb la tramitació prèvia del procediment a què es refereix l’article 149 

d’aquesta Llei. 

d) La proposta a l’òrgan de contractació d’adjudicació del contracte a favor del 

licitador que hagi presentat la millor oferta, de conformitat amb el que disposa 

l’article 145, segons que correspongui d’acord amb el plec de clàusules 

administratives particulars que regeixi la licitació. 

e) En el procediment restringit, en el diàleg competitiu, en el de licitació amb 

negociació i en el d’associació per a la innovació, la selecció dels candidats 

quan així ho delegui l’òrgan de contractació, i s’ha de fer constar en el plec de 

clàusules administratives particulars. 

 

3. La mesa ha d’estar constituïda per un president, els vocals que es determinin 

reglamentàriament, i un secretari. 

La composició de la mesa s’ha de publicar en el perfil de contractant de l’òrgan de 

contractació corresponent. 

4. Els membres de la mesa són nomenats per l’òrgan de contractació. 

5. El secretari s’ha de designar entre funcionaris o, si no n’hi ha, un altre tipus de 

personal dependent de l’òrgan de contractació, i entre els vocals hi ha de figurar 

necessàriament un funcionari dels qui tinguin atribuït legalment o reglamentàriament 

l’assessorament jurídic de l’òrgan de contractació i un interventor o, a falta 

d’aquests, una persona al servei de l’òrgan de contractació que tingui atribuïdes les 

funcions corresponents al seu assessorament jurídic, i una altra que tingui atribuïdes 

les relatives al seu control econòmic pressupostari. 

Per resolució del titular de la intervenció general corresponent es poden acordar els 

supòsits en què, en substitució de l’interventor, poden formar part de les meses de 

contractació funcionaris del centre esmentat habilitats específicament per a això. 

 

En cap cas poden formar part de les meses de contractació ni emetre informes de 

valoració de les ofertes els càrrecs públics representatius ni el personal eventual.  

 

Pot formar part de la mesa personal funcionari interí únicament quan no hi hagi 

funcionaris de carrera prou qualificats i així s’acrediti en l’expedient. Tampoc pot 
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formar part de les meses de contractació el personal que hagi participat en la redacció 

de la documentació tècnica del contracte de què es tracti, excepte en els supòsits a 

què es refereix la disposició addicional segona. 

 

Les meses de contractació poden, així mateix, sol·licitar l’assessorament de tècnics 

o experts independents amb coneixements acreditats en les matèries relacionades 

amb l’objecte del contracte. Aquesta assistència ha de ser autoritzada per l’òrgan de 

contractació i s’ha de reflectir expressament en l’expedient, amb referència a les 

identitats dels tècnics o experts assistents, la seva formació i la seva experiència 

professional. 

6. Llevat del que disposa l’apartat 1 d’aquest article, la mesa de contractació que 

intervingui en el procediment obert simplificat que regula l’article 159 d’aquesta Llei 

s’ha de considerar constituïda vàlidament si ho ha fet el president, el secretari, un 

funcionari dels qui tinguin atribuït legalment o reglamentàriament l’assessorament 

jurídic de l’òrgan de contractació, i un funcionari que tingui atribuïdes les funcions 

relatives al seu control econòmic pressupostari. 

7. Les lleis de les comunitats autònomes i la legislació de desplegament poden establir 

que les meses de contractació puguin exercir també les competències relatives a 

l’adjudicació que aquesta Llei atribueix als òrgans de contractació. 

 

DISPOSICIÓ ADDICIONAL SEGONA  

 

La mesa de contractació ha d’estar presidida per un membre de la corporació o un 

funcionari d’aquesta, i n’han de formar part, com a vocals, el secretari o, si s’escau, el 

titular de l’òrgan que tingui atribuïda la funció d’assessorament jurídic, i 

l’interventor o, si s’escau, el titular de l’òrgan que tingui atribuïdes la funció de control 

econòmic pressupostari, així com els altres que designi l’òrgan de contractació entre 

el personal funcionari de carrera o personal laboral al servei de la corporació, o 

membres electes d’aquesta, sense que el seu nombre, en total, sigui inferior a tres. Els 

membres electes que, si s’escau, formin part de la mesa de contractació no poden 

suposar més d’un terç del total de membres d’aquesta. Ha d’actuar com a secretari un 

funcionari de la corporació. 

En les entitats locals municipals, mancomunitats i consorcis locals, es poden integrar 

en la mesa personal al servei de les corresponents diputacions provincials o 

comunitats autònomes uniprovincials. 
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En cap cas el personal eventual pot formar part de les meses de contractació ni 

emetre informes de valoració de les ofertes. Pot formar part de la mesa personal 

funcionari interí únicament quan no es disposi de funcionaris de carrera prou 

qualificats i així ho acrediti l’expedient. 

 

La composició de la mesa s’ha de publicar en el perfil de contractant de l’òrgan de 

contractació corresponent. Es poden constituir meses de contractació permanents. 

respecte, sorgeix el dubte de si quan el text legal exigeix un mínim de 3, es refereix a 

“membres en total”, o bé, es refereix al número de “vocals”. 

 

En aquest sentit, la doctrina majoritària es pronuncia a favor que el què exigeix la norma és 

nomenar a un mínim de vocals. 

 

Per exemple, l’Informe 21/2009, de 16 de setembre, de la Junta Consultiva de Contractació 

Administrativa de la Comunitat Autònoma d’Aragó, estableix que “de acuerdo con la 

Disposición Adicional Segunda LCSP el número mínimo de vocales de las mesas de 

contratación de las entidades locales es 3”, i l’Informe 96/2018 de la Junta Consultiva de 

Contractació Pública de l’Estat, indica que “de este modo el límite de tres entiende esta Junta 

que se refiere al número de vocales” 

 

En conseqüència, i seguint aquest criteri, la composició de la Mesa serà la següent: El 

President, Secretari/a i, 3 Vocals. 

 

INFORME JCCPE Expediente 42/19 

https://www.hacienda.gob.es/DGPatrimonio/junta%20consultiva/informes/informes%202020/20

19-042composicionmesa.pdf 

En efecto, entre los miembros de la Mesa figuran, conforme al texto legal, el Presidente, el 

Secretario de la Mesa y los vocales. Entre estos últimos, como señalamos en nuestro 

precedente informe, cabrá diferenciar del siguiente modo 

- En primer lugar, al Secretario de la Corporación o persona que realice la función de 

asesoramiento jurídico 

- En segundo lugar, al Interventor o persona que ejerza la función de control económico-

presupuestario. 

- En tercer lugar, dentro de los vocales, aquellos otros que se designen por el órgano de 

contratación entre el personal funcionario de carrera o personal laboral al servicio de la 

Corporación, o entre miembros electos de la misma. 

 

LCSP 

Article 327. Mesa especial del diàleg competitiu o del procediment d’associació per 

a la innovació. 

Per assistir l’òrgan de contractació en els procediments de diàleg competitiu o 

d’associació per a la innovació que segueixin les administracions públiques, s’ha de 

https://www.hacienda.gob.es/DGPatrimonio/junta%20consultiva/informes/informes%202020/2019-042composicionmesa.pdf
https://www.hacienda.gob.es/DGPatrimonio/junta%20consultiva/informes/informes%202020/2019-042composicionmesa.pdf
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constituir una mesa amb la composició que s’assenyala a l’apartat 3 de l’article 

anterior, a la qual cal incorporar-hi persones especialment qualificades en la 

matèria sobre la qual versi el diàleg o l’associació per a la innovació, designades per 

l’òrgan de contractació. El nombre d’aquestes persones ha de ser igual o superior a 

un terç dels components de la mesa, i participen en les deliberacions amb veu i vot. 

7. Per a LA CONSTITUCIÓ vàlida de la mesa han d’estar presents la majoria 

absoluta dels seus membres, i, en tot cas, el president, el secretari i els dos 

vocals que tinguin atribuïdes les funcions corresponents a l’assessorament jurídic i al 

control economicopressupostari de l’òrgan. 

8. Les disposicions contingudes als apartats anteriors són aplicables, igualment, a les 

meses de contractació que es constitueixin per intervenir en procediments 

d’adjudicació en què no sigui preceptiva la seva constitució 

 

EL COMITÈ D’EXPERTS  146.2.a) LCSP 

 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ (art 145) 

a) Automàtics 

b) Judici de valor  

 

1) Preferent els criteris automàtics han de ser preponderants (mínim 51% i màxim 49% 

judici de valor) = ORGAN VALORADOR – MESA DE CONTRACTACIÓ  

 

2) Si el Judici de Valor és preponderant (val 51% o més)  

Valoració del Judici de Valor = Comitè d’Experts mínim 3 persones expertes 

NO poden ser de l’òrgan proponent del contracte  

 

Valoració dels automàtics= Mesa de contractació  

 

LCSP: ART. 146.2a) En els procediments d’adjudicació, obert o restringit, formalitzats 

pels òrgans de les administracions públiques, la valoració dels criteris la quantificació 

dels quals depengui d’un judici de valor correspon, en els casos en què sigui 

procedent per tenir atribuïda una ponderació més gran que la corresponent als 

criteris avaluables de manera automàtica, a un comitè format per experts amb 

una qualificació apropiada, que disposi d’un mínim de tres membres, que poden 

pertànyer als serveis dependents de l’òrgan de contractació, però en cap cas no poden 

estar adscrits a l’òrgan proponent del contracte, al qual correspon fer l’avaluació de 
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les ofertes; o encarregar-la a un organisme tècnic especialitzat, degudament 

identificat en els plecs. 

LCSP DISPOSICIÓ ADDICIONAL SEGONA 

 8. El comitè d’experts a què es refereix la lletra a de l’apartat 2 de l’article 146 

d’aquesta Llei, per valorar els criteris que depenguin d’un judici de valor, pot estar 

integrat en les entitats locals per qualsevol personal funcionari de carrera o 

laboral fix amb qualificació apropiada que no hagi participat en la redacció de la 

documentació tècnica del contracte de què es tracti. En tot cas, entre aquest personal 

ha de formar part un tècnic jurista especialitzat en contractació pública 

 

EL PERFIL DE CONTRACTANT. CAPACITAT I SOLVÈNCIA DE L'EMPRESARI. 

EL PERFIL DE CONTRACTANT 

LCSP 

Article 63. Perfil de contractant. 

1. Els ÒRGANS DE CONTRACTACIÓ han de difondre exclusivament a través 

d’Internet el seu perfil de contractant, com a element que agrupa la informació i els 

documents relatius a la seva activitat contractual per tal d’assegurar la 

transparència i l’accés públic a aquests. La forma d’accés al perfil de contractant 

s’ha de fer constar en els plecs i els documents equivalents, així com en els anuncis 

de licitació en tots els casos. La difusió del perfil de contractant no obsta la utilització 

d’altres mitjans de publicitat addicionals en els casos en què així s’estableixi. 

 

L’accés a la informació del perfil de contractant és lliure i no requereix identificació 

prèvia. No obstant això, la identificació es pot requerir per accedir a serveis 

personalitzats associats al contingut del perfil de contractant com ara subscripcions, 

enviament d’alertes, comunicacions electròniques i enviament d’ofertes, entre d’altres. 

Tota la informació que contenen els perfils de contractant s’ha de publicar en formats 

oberts i reutilitzables, i ha de continuar accessible al públic durant un període de 

temps no inferior a 5 anys, sense perjudici que es permeti l’accés a expedients 

anteriors davant de sol·licituds d’informació. 

 

2. El perfil de contractant pot incloure qualssevol dades i documents referents a 

l’activitat contractual dels òrgans de contractació. En qualsevol cas, ha de contenir tant 

la informació de tipus general que es pot utilitzar per relacionar-se amb l’òrgan de 
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contractació com els punts de contacte, números de telèfon i de fax, adreça postal i 

adreça electrònica, informacions, anuncis i documents generals, com ara les 

instruccions internes de contractació i models de documents, així com la informació 

particular relativa als contractes que subscrigui. 

 

3. En el cas de la informació relativa als contractes, s’ha de publicar almenys la 

informació següent: 

 

a) La memòria justificativa del contracte, l’informe d’insuficiència de mitjans 

en el cas de contractes de serveis, la justificació del procediment utilitzat per 

a la seva adjudicació quan s’utilitzi un procediment diferent de l’obert o del 

restringit, el plec de clàusules administratives particulars i el de prescripcions 

tècniques que hagin de regir el contracte o documents equivalents, si s’escau, i 

el document d’aprovació de l’expedient. 

 

b) L’objecte detallat del contracte, la seva durada, el pressupost base de 

licitació i l’import d’adjudicació, inclòs l’impost sobre el valor afegit. 

 

c) Els anuncis d’informació prèvia, de convocatòria de les licitacions, 

d’adjudicació i de formalització dels contractes, els anuncis de modificació i la 

seva justificació, els anuncis de concursos de projectes i de resultats de 

concursos de projectes, amb les excepcions que estableixen les normes dels 

negociats sense publicitat. 

 

d) Els mitjans a través dels quals, si s’escau, s’ha publicitat el contracte i els 

enllaços a aquestes publicacions. 

 

e) El nombre i la identitat dels licitadors participants en el procediment, així 

com totes les actes de la mesa de contractació relatives al procediment 

d’adjudicació o, en cas que la mesa no actuï, les resolucions del servei o òrgan 

de contractació corresponent, l’informe de valoració dels criteris d’adjudicació 

quantificables mitjançant un judici de valor de cadascuna de les ofertes, si 

s’escau, els informes sobre les ofertes incurses en presumpció d’anormalitat a 

què es refereix l’article 149.4 i, en tot cas, la resolució d’adjudicació del 

contracte. (art 151 termini 15 dies) 
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Igualment són objecte de publicació en el perfil de contractant la decisió de no 

adjudicar o subscriure el contracte, el desistiment del procediment d’adjudicació, 

la declaració de desert, així com la interposició de recursos i la suspensió 

eventual dels contractes amb motiu de la interposició de recursos. 

 

Altres obligacions de publicitat en el perfil del contractant:  

Art 115. consulta preliminar del mercat 

Art 138 Accés als plecs i altra documentació complementària 

150.1 Suspensió després d’informe ACCO per possible practica col·lusòria  

154. Anunci de formalització  juntament amb el contracte termini 15 dies  

 

4. La publicació de la informació relativa als contractes menors s’ha d’efectuar 

almenys trimestralment. La informació que s’ha de publicar per a aquest tipus de 

contractes ha de ser, almenys, el seu objecte, durada, l’import d’adjudicació, inclòs 

l’impost sobre el valor afegit, i la identitat de l’adjudicatari, i els contractes s’han 

d’ordenar per la identitat de l’adjudicatari. 

 

Queden exceptuats de la publicació a què es refereix el paràgraf anterior, els 

contractes amb un valor estimat inferior a cinc mil euros, sempre que el sistema de 

pagament utilitzat pels poders adjudicadors sigui el d’avançament de caixa fixa o un 

altre sistema similar per fer pagaments menors. 

 

5. Han de ser objecte de publicació en el perfil de contractant, així mateix, els 

procediments anul·lats,la composició de les meses de contractació que 

assisteixin els òrgans de contractació, així com la designació dels membres del 

comitè d’experts o dels organismes tècnics especialitzats per aplicar criteris 

d’adjudicació que depenguin d’un judici de valor en els procediments en què siguin 

necessaris. 

En tot cas, s’ha de publicar el càrrec dels membres de les meses de contractació i 

dels comitès d’experts, i no es permeten al·lusions genèriques o indeterminades o que 

es refereixin únicament a l’Administració, organisme o entitat a la qual representin o en 

la qual prestin els seus serveis. 

 

6. La formalització dels encàrrecs a mitjans propis amb un import superior a 

50.000 euros, IVA exclòs, ha de ser objecte, així mateix, de publicació en el perfil de 

contractant. 
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La informació relativa als encàrrecs d’un import superior a 5.000 euros s’ha de publicar 

almenys trimestralment. La informació que s’ha de publicar per a aquest tipus 

d’encàrrecs ha de ser, almenys, el seu objecte, la durada, les tarifes aplicables i la 

identitat del mitjà propi destinatari de l’encàrrec, i els encàrrecs s’han d’ordenar per la 

identitat del mitjà propi. 

 

7. El sistema informàtic que suporti el perfil de contractant ha de disposar d’un 

dispositiu que permeti acreditar fefaentment el moment d’inici de la difusió pública de 

la informació que s’hi inclogui. 

 

8. No es poden publicar determinades dades relatives a la subscripció del contracte en 

els supòsits que estableix l’article 154.7. 

En tot cas, cada vegada que l’òrgan de contractació decideixi excloure alguna 

informació d’acord amb el que disposa el paràgraf anterior, ho ha de justificar en 

l’expedient. 

 

CAPACITAT I SOLVÈNCIA DE L'EMPRESARI 

CAPÍTOL II CAPACITAT I SOLVÈNCIA DE L’EMPRESARI 

Secció 1a Aptitud per contractar amb el sector públic 

Subsecció 1a Normes generals i normes especials sobre capacitat 

Article 65. Condicions d’aptitud. 

1. Només poden contractar amb el sector públic les persones naturals o jurídiques, 

espanyoles o estrangeres, que tinguin plena capacitat d’obrar, no estiguin incurses 

en cap prohibició de contractar i acreditin la seva solvència econòmica i financera i 

tècnica o professional o, en els casos en què ho exigeixi aquesta Llei, estiguin 

classificades degudament. 

Quan, perquè ho determina la normativa aplicable, es requereixin al contractista 

determinats requisits relatius a la seva organització, destinació dels seus beneficis, 

sistema de finançament o d’altres per poder participar en el procediment d’adjudicació 

corresponent, el licitador els ha d’acreditar quan hi concorri. 
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2. Així mateix, els contractistes han de disposar de l’habilitació empresarial o 

professional que, si s’escau, sigui exigible per dur a terme les prestacions que 

constitueixin l’objecte del contracte. 

3. En els contractes subvencionats a què es refereix l’article 23 d’aquesta Llei, el 

contractista ha d’acreditar la seva solvència i no pot estar incurs en la prohibició de 

contractar a què es refereix la lletra a) de l’apartat 1 de l’article 71 (haver estat 

condemnat per determinats delictes) 

Article 66. Persones jurídiques. 

1. Les persones jurídiques només poden ser adjudicatàries de contractes les 

prestacions dels quals estiguin compreses dins dels fins, objecte o àmbit d’activitat 

que, segons els seus estatuts o regles fundacionals, els siguin propis. 

2. Els qui concorrin individualment o conjuntament amb altres a la licitació d’una 

concessió d’obres o de serveis, ho poden fer amb el compromís de constituir una 

societat que sigui titular de la concessió. La constitució i, si s’escau, la forma de la 

societat s’han d’ajustar al que estableixi, per a determinats tipus de concessions, la 

legislació específica corresponent. 

 

Article 67. Empreses comunitàries o d’estats signataris de l’Acord sobre l’Espai 

Econòmic Europeu. 

1. Tenen capacitat per contractar amb el sector públic, en tot cas, les empreses no 

espanyoles d’estats membres de la Unió Europea o dels estats signataris de l’Acord 

sobre l’Espai Econòmic Europeu que, d’acord amb la legislació de l’Estat en què 

estiguin establertes, estiguin habilitades per dur a terme la prestació de què es tracti. 

2. Quan la legislació de l’Estat en què estiguin establertes aquestes empreses exigeixi 

una autorització especial o la pertinença a una determinada organització per poder 

prestar-hi el servei de què es tracti, han d’acreditar que compleixen aquest requisit. 

 

Article 68. Empreses no comunitàries. 

1.Sense perjudici de l’aplicació de les obligacions d’Espanya derivades d’acords 

internacionals, les persones físiques o jurídiques d’estats no pertanyents a la Unió 

Europea o d’estats signataris de l’Acord sobre l’Espai Econòmic Europeu han de 

justificar mitjançant un informe que l’Estat de procedència de l’empresa estrangera 

admet al seu torn la participació d’empreses espanyoles en la contractació amb els 

ens del sector públic assimilables als que enumera l’article 3, en forma 

substancialment anàloga. Aquest informe l’ha d’elaborar la corresponent Oficina 
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Econòmica i Comercial d’Espanya a l’exterior i s’ha d’adjuntar a la documentació 

que es presenti. En els contractes subjectes a una regulació harmonitzada es 

prescindeix de l’informe sobre reciprocitat en relació amb les empreses d’estats 

signataris de l’Acord sobre contractació pública de l’Organització Mundial del Comerç. 

2. Addicionalment, el plec de clàusules administratives particulars pot exigir a les 

empreses no comunitàries que siguin adjudicatàries de contractes d’obres que obrin 

una sucursal a Espanya, amb designació d’apoderats o representants per a les seves 

operacions, i que estiguin inscrites en el Registre Mercantil. 

 

Article 69. Unions d’empresaris. 

1. Poden contractar amb el sector públic les unions d’empresaris que es constitueixin 

temporalment a aquest efecte, sense que sigui necessària formalitzar-les en escriptura 

pública fins que s’hagi efectuat l’adjudicació del contracte a favor seu. 

2. Cuando en el ejercicio de sus funciones la mesa de contratación o, en su defecto, el 

órgano de contratación apreciara posibles indicios de colusión entre empresas que 

concurran agrupadas en una unión temporal, se aplicará el procedimiento establecido 

en el artículo 150.1 de la presente ley 

3. Els empresaris que concorrin agrupats en unions temporals queden obligats 

solidàriament i han de nomenar un representant o apoderat únic de la unió amb 

poders bastants per exercir els drets i complir les obligacions que del contracte es 

derivin fins a la seva extinció, sense perjudici de l’existència de poders mancomunats 

que puguin atorgar per a cobraments i pagaments de quantia significativa. 

Als efectes de la licitació, els empresaris que vulguin concórrer integrats en una unió 

temporal han d’indicar els noms i les circumstàncies dels qui la constitueixin i la 

participació de cada un, així com que assumeixen el compromís de constituir-se 

formalment en una unió temporal en cas que resultin adjudicataris del contracte. 

4. La durada de les unions temporals d’empresaris ha de ser coincident, almenys, 

amb la del contracte fins a la seva extinció. 

5. Per als casos en què sigui exigible la classificació i concorrin en la unió empresaris 

nacionals, estrangers que no siguin nacionals d’un Estat membre de la Unió Europea ni d’un 

Estat signatari de l’Acord sobre l’Espai Econòmic Europeu i estrangers que siguin nacionals 

d’un Estat membre de la Unió Europea o d’un Estat signatari de l’Acord sobre l’Espai Econòmic 

Europeu, els que pertanyin als dos primers grups han d’acreditar la seva classificació, i aquests 

últims la seva solvència econòmica, financera i tècnica o professional. 
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6. Per tal de valorar i apreciar la concurrència del requisit de classificació, respecte 

dels empresaris que concorrin agrupats s’han de tenir en compte, en la forma que es 

determini per reglament, les característiques acumulades de cadascun, 

expressades en les seves classificacions respectives. En tot cas, és necessari, per 

procedir a aquesta acumulació, que totes les empreses hagin obtingut prèviament la 

classificació com a empresa d’obres, sense perjudici del que estableixi per als 

empresaris no espanyols d’estats membres de la Unió Europea i d’estats signataris de 

l’Acord sobre l’Espai Econòmic Europeu l’apartat 4 del present article. 

7. Els empresaris que estiguin interessats a formar les unions a què es refereix aquest 

article es poden donar d’alta en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades 

del sector públic, que ha d’especificar aquesta circumstància. Si ja hi estan inscrits, 

únicament han de comunicar a aquest Registre, en la forma que s’estableixi per 

reglament, el seu interès en el sentit indicat. 

8. Si durant la tramitació d’un procediment i abans de la formalització del contracte es 

produeix la modificació de la composició de la unió temporal d’empreses, aquesta 

queda exclosa del procediment.No té la consideració de modificació de la composició 

l’alteració de la participació de les empreses sempre que es mantingui la mateixa classificació. 

Queda exclosa també del procediment d’adjudicació del contracte la unió temporal d’empreses 

quan alguna o algunes de les empreses que la integrin quedi incursa en prohibició de 

contractar. 

Les operacions de fusió, escissió i aportació o transmissió de branca d’activitat de què siguin 

objecte alguna o algunes empreses integrades en una unió temporal no impedeixen la 

continuació d’aquesta en el procediment d’adjudicació. En cas que la societat absorbent, la 

resultant de la fusió, la beneficiària de l’escissió o l’adquirent de la branca d’activitat no siguin 

empreses integrants de la unió temporal, és necessari que tinguin plena capacitat d’obrar, no 

estiguin incurses en prohibició de contractar i que es mantingui la solvència, la capacitat o 

classificació exigida. 

9. Una vegada formalitzat el contracte amb una unió temporal d’empreses, s’han d’observar 

les regles següents: 

a) Quan la modificació de la composició de la unió temporal suposi l’augment del nombre 

d’empreses, la disminució d’aquest nombre, o la substitució d’una o diverses per una altra 

o altres, es necessita l’autorització prèvia i expressa de l’òrgan de contractació, i el 

contracte s’ha d’haver executat almenys en un 20 per cent del seu import o, quan es tracti 

d’un contracte de concessió d’obres o concessió de serveis, que s’hagi efectuat la seva 

explotació durant almenys la cinquena part del termini de durada del contracte. En tot cas, 
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és necessari que es mantingui la solvència o classificació exigida i que en la nova 

configuració de la unió temporal les empreses que la integrin tinguin plena capacitat 

d’obrar i no estiguin incurses en prohibició de contractar. 

b) Quan tingui lloc respecte d’alguna o algunes empreses integrants de la unió temporal 

operacions de fusió, escissió o transmissió de branca d’activitat, ha de continuar l’execució 

del contracte amb la unió temporal adjudicatària. En cas que la societat absorbent, la 

resultant de la fusió, la beneficiària de l’escissió o l’adquirent de la branca d’activitat no 

siguin empreses integrants de la unió temporal, és necessari que tinguin plena capacitat 

d’obrar, no estiguin incurses en prohibició de contractar i que es mantingui la solvència, la 

capacitat o classificació exigida. 

c) Quan alguna o algunes de les empreses integrants de la unió temporal siguin 

declarades en concurs de creditors i encara que s’hagi obert la fase de liquidació, 

l’execució del contracte amb l’empresa o empreses restants continua sempre que 

aquestes compleixin els requisits de solvència o classificació exigits. 

10. La informació pública dels contractes adjudicats a aquestes unions ha d’incloure els 

noms de les empreses participants i la participació percentual de cadascuna en la unió 

temporal d’empreses, sense perjudici de la publicació en el Registre especial d’unions 

temporals d’empreses. 

Capacitat jurídica i d’obrar 

a) Empresaris nacionals (art 66 requisit estatus persona jurídica, art 69 UTE) 

b) Empresaris UE  i de l’EEE (art 67, legislació de l’estat d’origen) 

c) Empresaris fora UE : art 68 Informe de l’Oficina Econòmica i Comercial d’Espanya 

Article 70. Condicions especials de compatibilitat. 

1. L’òrgan de contractació ha de prendre les mesures adequades per garantir que la 

participació en la licitació de les empreses que hagin participat prèviament en 

l’elaboració de les especificacions tècniques o dels documents preparatoris del 

contracte o hagin assessorat l’òrgan de contractació durant la preparació del 

procediment de contractació, no falsegi la competència. Entre aquestes mesures es 

pot arribar a establir que les empreses esmentades, i les empreses que hi estan 

vinculades, entenent-se per tals les que es trobin en algun dels supòsits que preveu 

l’article 42 del Codi de comerç, puguin ser excloses de les licitacions esmentades, 

quan no hi hagi cap altre mitjà de garantir el compliment del principi d’igualtat de tracte. 



 

17 
 

 

Art 42. CC. Existe un grupo cuando una Sociedad ostente o pueda ostentar, directa o 

indirectamente, el control de otra u otras. En particular, 

a) Posea la mayoría de los derechos de voto. 

b) Tenga la facultad de nombrar o destituir a la mayoría de los miembros del órgano de 

administración. 

c) Pueda disponer, en virtud de acuerdos celebrados con terceros, de la mayoría de los 

derechos de voto. 

d) Haya designado con sus votos a la mayoría de los miembros del órgano de 

administración 

 

En tot cas, abans d’excloure el candidat o licitador que va participar en la preparació 

del contracte, se li ha de donar audiència perquè justifiqui que la seva participació en 

la fase preparatòria no pot tenir l’efecte de falsejar la competència o de dispensar-li un 

tracte privilegiat respecte a la resta de les empreses licitadores. 

Entre les mesures a què es refereix el primer paràgraf del present apartat, hi ha la 

comunicació als altres candidats o licitadors de la informació intercanviada en el marc 

de la participació en la preparació del procediment de contractació o com a resultat 

d’aquesta, i l’establiment de terminis adequats per presentar ofertes. 

Les mesures adoptades s’han de consignar en els informes específics que preveu 

l’article 336. 

 

2. Els contractes que tinguin per objecte la vigilància, la supervisió, el control i la 

direcció de l’execució de qualsevol contracte, així com la coordinació en matèria de 

seguretat i salut, no es poden adjudicar a les mateixes empreses adjudicatàries 

dels contractes corresponents, ni a les empreses que estan vinculades a aquestes, 

en el sentit que estableix l’apartat anterior 

LCSP Article 84. Acreditació de la capacitat d’obrar. 

1. La capacitat d’obrar dels empresaris que siguin persones jurídiques s’acredita 

mitjançant l’escriptura o el document de constitució, els estatuts o l’acta 

fundacional, en els quals constin les normes per les quals es regula la seva activitat, 

degudament inscrits, si s’escau, en el Registre públic que correspongui, segons el 

tipus de persona jurídica de què es tracti. 

2. La capacitat d’obrar dels empresaris no espanyols que siguin nacionals d’estats 

membres de la Unió Europea o d’estats signataris de l’Acord sobre l’Espai Econòmic 

Europeu s’acredita per la seva inscripció en el registre procedent d’acord amb la 

legislació de l’Estat on estan establerts, o mitjançant la presentació d’una declaració 
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jurada o un certificat, en els termes que s’estableixin per reglament, d’acord amb les 

disposicions comunitàries aplicables. 

3. Els altres empresaris estrangers han d’acreditar la seva capacitat d’obrar amb un 

informe de la Missió Diplomàtica Permanent d’Espanya a l’Estat corresponent o de 

l’oficina consular en l’àmbit territorial de la qual radiqui el domicili de l’empresa. 

Subsecció 2a PROHIBICIONS DE CONTRACTAR 

Article 71. Prohibicions de contractar. 

1. No poden contractar amb les entitats que preveu l’article 3 d’aquesta Llei amb 

els efectes establerts a l’article 73 les persones en les quals concorri alguna de les 

circumstàncies següents: 

a) Haver estat condemnades mitjançant sentència ferma per delictes de 

terrorisme, constitució o integració d’una organització o grup criminal, associació 

il·lícita, finançament il·legal dels partits polítics, tràfic d’éssers humans, corrupció 

en els negocis, tràfic d’influències, suborn, fraus, delictes contra la hisenda 

pública i la Seguretat Social, delictes contra els drets dels treballadors, 

prevaricació, malversació, negociacions prohibides als funcionaris, blanqueig de 

capitals, delictes relatius a l’ordenació del territori i l’urbanisme, la protecció del 

patrimoni històric i el medi ambient, o a la pena d’inhabilitació especial per a 

l’exercici de professió, ofici, indústria o comerç. 

 

La prohibició de contractar arriba a les persones jurídiques que siguin declarades 

penalment responsables, i a aquelles els administradors o representants de les 

quals, tant si ho són de fet com de dret, amb el seu càrrec o representació 

vigents i fins al seu cessament, estiguin en la situació que esmenta aquest 

apartat. 

 

b) Haver estat sancionades amb caràcter ferm per una infracció greu en 

matèria professional que posi en dubte la seva integritat, de disciplina de mercat, 

de falsejament de la competència, d'integració laboral i d'igualtat d'oportunitats i 

no-discriminació de les persones amb discapacitat, o d'estrangeria, de 

conformitat amb el que estableix la normativa vigent; o per una infracció molt 

greu en matèria mediambiental de conformitat amb el que estableix la 

normativa vigent, o per una infracció molt greu en matèria laboral o social, 

d'acord amb el que disposa el text refós de la Llei sobre infraccions i sancions en 
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l'ordre social, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost, així com 

per la infracció greu que preveu l'article 22.2 del text esmentat; o per les 

infraccions molt greus que preveu la Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de 

la protecció de les persones que informin sobre infraccions normatives i de lluita 

contra la corrupció; o per una infracció greu o molt greu en matèria d'igualtat de 

tracte i no-discriminació per raó d'orientació i identitat sexual, expressió de 

gènere o característiques sexuals, quan s'acordi la prohibició en els termes que 

preveu la Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real i efectiva de les 

persones trans i per a la garantia dels drets de les persones LGTBI. 

 

c) Haver sol·licitat la declaració de concurs voluntari, haver estat declarades 

insolvents en qualsevol procediment, estar declarades en concurs, llevat que en 

aquest hagi adquirit eficàcia un conveni o s’hagi iniciat un expedient d’acord 

extrajudicial de pagaments, estar subjectes a intervenció judicial o haver estat 

inhabilitats de conformitat amb la Llei 22/2003, de 9 de juliol, concursal, sense 

que hagi conclòs el període d’inhabilitació que fixa la sentència de qualificació 

del concurs. 

 

d) No estar al corrent en el compliment de les obligacions tributàries o de 

Seguretat Social que imposen les disposicions vigents, en els termes que es 

determinin per reglament; o en el cas d'empreses de 50 o més treballadors, no 

complir el requisit que almenys el 2 per cent dels seus empleats siguin 

treballadors amb discapacitat, de conformitat amb l'article 42 del Reial decret 

legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 

general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, en 

les condicions que es determinin per reglament; o en el cas d'empreses de 50 o 

més treballadors, no complir l'obligació de disposar d'un pla d'igualtat de 

conformitat amb el que disposa l'article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de 

març, per a la igualtat efectiva de dones i homes. 

En relació amb el compliment de les seves obligacions tributàries o amb la Seguretat 

Social, es considera que les empreses n’estan al corrent quan els deutes estiguin 

ajornats, fraccionats o se n’hagi acordat la suspensió en ocasió de la impugnació 

d’aquests deutes. 

L’acreditació del compliment de la quota de reserva de llocs de treball del 2 per cent per 

a persones amb discapacitat i de l’obligació de disposar d’un pla d’igualtat a què es 

refereix el primer paràgraf d’aquesta lletra s’ha de fer mitjançant la presentació de la 

declaració responsable a què es refereix l’article 140. 
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No obstant el que disposa el paràgraf anterior, el Consell de Ministres, mitjançant un reial 

decret, pot establir una forma alternativa d’acreditació que, en tot cas, ha de ser o bé 

mitjançant certificació de l’òrgan administratiu corresponent, amb vigència mínima de sis 

mesos, o bé mitjançant certificació del Registre de licitadors corresponent, en els casos 

en què la circumstància esmentada hi figuri inscrita 

 

e) Haver incorregut en falsedat en efectuar la declaració responsable a què 

es refereix l’article 140 o en facilitar qualsevol altra dada relativa a la seva 

capacitat i solvència, o haver incomplert, per causa que li sigui imputable, 

l’obligació de comunicar la informació que preveuen l’article 82.4 i l’article 343.1. 

 

82.4 En tot cas, l’empresari està obligat a posar en coneixement de l’òrgan 

competent en matèria de classificació qualsevol variació en les circumstàncies que 

s’hagin tingut en compte per concedir-la que pugui donar lloc a la seva revisió 

343.1 Els empresaris inscrits en els registres de licitadors i empreses classificades 

estan obligats a comunicar al registre qualsevol variació que es produeixi en les 

seves dades reflectides en aquells, així com la supervenció de qualsevol 

circumstància que determini la concurrència d’una prohibició de contractar 

susceptible d’inscriure’s en els registres esmentats. 

f) Estar afectat per una prohibició de contractar imposada en virtut d’una 

sanció administrativa ferma, d’acord amb el que preveuen la Llei 38/2003, de 

17 de novembre, general de subvencions, o la Llei 58/2003, de 17 de desembre, 

general tributària. 

 

Aquesta causa de prohibició de contractar es deixa d’aplicar quan l’òrgan de 

contractació, en aplicació del que disposa l’article 72.1, comprovi que l’empresa 

ha complert les seves obligacions de pagament o subscrit un acord vinculant 

amb vista al pagament de les quantitats degudes, inclosos, si s’escau, els 

interessos acumulats o les multes imposades. 

 

g) Estar incursa la persona física o els administradors de la persona jurídica 

en algun dels supòsits de la Llei 3/2015, de 30 de març, reguladora de l’exercici 

de l’alt càrrec de l’Administració General de l’Estat, o les respectives normes de 

les comunitats autònomes, de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 

d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques, o 

tractar-se de qualsevol dels càrrecs electius que regula la Llei orgànica 5/1985, 

de 19 de juny, del règim electoral general, en els termes que s’hi estableixen. 
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La prohibició arriba a les persones jurídiques en el capital de les quals 

participin, en els termes i les quanties que estableix la legislació esmentada, el 

personal i els alts càrrecs a què es refereix el paràgraf anterior, així com els 

càrrecs electes al servei d’aquestes. 

 

La prohibició s’estén igualment, en tots dos casos, als cònjuges, persones 

vinculades amb relació anàloga de convivència afectiva, ascendents i 

descendents, així com a parents en segon grau per consanguinitat o afinitat 

de les persones a què es refereixen els paràgrafs anteriors, quan es produeixi 

conflicte d’interessos amb el titular de l’òrgan de contractació o els titulars dels 

òrgans en què s’hagi delegat la facultat per contractar o els que exerceixin la 

substitució del primer. 

h) Haver contractat a persones respecte de les quals s’hagi publicat en el 

«Butlletí Oficial de l’Estat» l’incompliment a què es refereix l’article 15.1 de la Llei 

3/2015, de 30 de març, reguladora de l’exercici de l’alt càrrec de 

l’Administració General de l’Estat, o en les respectives normes de les comunitats 

autònomes, per haver passat a prestar serveis en empreses o societats privades 

directament relacionades amb les competències del càrrec exercit durant els dos 

anys següents a la data de cessament en aquest càrrec. La prohibició de 

contractar es manté durant el temps que continuï dins de l’organització de 

l’empresa la càrrec. 

 

Ley 15.1. Los altos cargos, durante los dos años siguientes a la fecha de su cese, no 

podrán prestar servicios en entidades privadas que hayan resultado afectadas por 

decisiones en las que hayan participado. 

 

2. A més de les que preveu l’apartat anterior, són circumstàncies que impedeixen als 

empresaris contractar amb les entitats compreses a l’article 3 d’aquesta Llei, en les 

condicions que estableix l’article 73, les següents: 

 

a) Haver retirat indegudament la seva proposició o candidatura en un 

procediment d’adjudicació, o haver impossibilitat l’adjudicació del contracte a 

favor seu per no complir el que estableix l’apartat 2 de l’article 150 dins del 

termini assenyalat i hi hagi dol, culpa o negligència. 
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b) Haver deixat de formalitzar el contracte, que ha estat adjudicat a favor seu, 

en els terminis que preveu l’article 153 per causa imputable a l’adjudicatari. 

c) Haver incomplert les clàusules que són essencials en el contracte, 

incloses les condicions especials d’execució establertes d’acord amb el que 

assenyala l’article 202, quan aquest incompliment s’hagi definit en els plecs o en 

el contracte com a infracció greu, i hi concorri dol, culpa o negligència en 

l’empresari, i sempre que hagi donat lloc a la imposició de penalitats o a la 

indemnització de danys i perjudicis. 

d) Haver donat lloc, per causa de la qual hagin estat declarats culpables, a la 

resolució ferma de qualsevol contracte subscrit amb una entitat de les que 

comprèn l'article 3 d'aquesta Llei. La prohibició comprèn les empreses el 

contracte de les quals hagi quedat resolt per incompliment culpable del 

contractista de les obligacions que els plecs hagin qualificat d'essencials 

d'acord amb el que preveu l'article 211.1.f). 

3. Les prohibicions de contractar també afecten aquelles empreses de les quals, per 

raó de les persones que les regeixen o altres circumstàncies, es pugui presumir que 

són continuació o que deriven, per transformació, fusió o successió, d’altres 

empreses en les quals hagin concorregut aquelles. 

Article 72. Apreciació de la prohibició de contractar. Competència i procediment. 

... 

5. Quan, de conformitat amb el que assenyala aquest article, sigui necessària una 

declaració prèvia sobre la concurrència de la prohibició, l’abast i la durada d’aquesta 

es determinen seguint el procediment que estableixin les normes de desplegament 

d’aquesta Llei. 

 

Tanmateix, no és procedent declarar la prohibició de contractar quan, en seu del tràmit 

d’audiència del procediment corresponent, la persona incursa en la causa de prohibició 

acrediti el pagament o compromís de pagament de les multes i indemnitzacions 

fixades per una sentència o resolució administrativa de les quals derivi la causa de 

prohibició de contractar, sempre que les persones esmentades hagin estat declarades 

responsables del seu pagament en la sentència o resolució esmentada, i l’adopció de 

mesures tècniques, organitzatives i de personal apropiades per evitar la comissió de 

futures infraccions administratives, entre les quals queda inclòs acollir-se al programa 

de clemència en matèria de falsejament de la competència. Aquest paràgraf no 
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s’aplica quan sigui aplicable la causa de prohibició de contractar a què es refereix 

l’article 71.1, lletra a). 

 

La prohibició de contractar, així declarada, es pot revisar en qualsevol moment de la 

seva vigència, quan la persona que hagi estat declarada en situació de prohibició de 

contractar acrediti el compliment dels aspectes a què es refereix el paràgraf anterior. 

L’òrgan competent per conèixer d’aquesta revisió és el mateix que va dictar la 

resolució de declaració de prohibició de contractar. 

 

Article 85. Prova de la no-concurrència d’una prohibició de contractar. 

Sense perjudici del que estableix el segon paràgraf de l’apartat 3 de l’article 140, la 

prova, per part dels empresaris, de no estar incursos en prohibicions per contractar es 

pot realitzar mitjançant un testimoni judicial o una certificació administrativa, segons els 

casos. 

Quan el document esmentat no pugui ser expedit per l’autoritat competent, es pot 

substituir per una declaració responsable atorgada davant una autoritat 

administrativa, notari públic o organisme professional qualificat. 

 

PROHIBICIONS PER CONTRACTAR art 

71. 

 

a) Condemna penal 

- Si la sentencia o sanció o determina 

les aprecia l’òrgan de contractació 

- Si no ho determina correspon al 

Ministre d’Hisenda prèvia proposta 

JCCP 

b) Sanció administrativa - Si la sentencia o sanció o determina 

les aprecia l’òrgan de contractació 

- Si no ho determina correspon al 

Ministre d’Hisenda prèvia proposta JCCP 

c) Concurs de creditors Les aprecia l’òrgan de contractació  

d) No estar al corrent SS i tributs Les aprecia l’òrgan de contractació 

e) Falsedat 

1. Art 140 (procediment obert) o 

dades de capacitat i solvència 

 

1. Òrgan de contractació 
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2. Art 82.4 i 343.1 Falsedat dades 

comunicades a la JCCA 

 

2. Ministre d’Hisenda prèvia proposta 

JCCP Òrgans competents CCAA 

 

f) Sanció tributària o de subvencions Les aprecia l’òrgan de contractació 

g) Incompatibilitats Les aprecia l’òrgan de contractació 

h) Incompatibilitat post càrrec  Les aprecia l’òrgan de contractació 

SUBSECCIÓ 3A SOLVÈNCIA 

Article 74. Exigència de solvència. 

1. Per subscriure contractes amb el sector públic els empresaris han d’acreditar que 

compleixen les condicions mínimes de solvència econòmica i financera, i 

professional o tècnica que determini l’òrgan de contractació. Aquest requisit s’ha de 

substituir pel de la classificació quan aquesta sigui exigible de conformitat amb el que 

disposa aquesta Llei. 

2. Els requisits mínims de solvència que hagi de reunir l’empresari i la documentació 

requerida per acreditar-los s’han d’indicar en l’anunci de licitació i s’han 

d’especificar en el plec del contracte, han d’estar vinculats al seu objecte i han de 

ser proporcionals a aquest. 

Article 75. Integració de la solvència amb mitjans externs. 

1. Per acreditar la solvència necessària per subscriure un contracte determinat, 

l’empresari es pot basar en la solvència i els mitjans d’altres entitats, 

independentment de la naturalesa jurídica dels vincles que tingui amb aquestes, 

sempre que demostri que durant tota la durada de l’execució del contracte pot disposar 

efectivament d’aquesta solvència i mitjans, i l’entitat a la qual recorri no estigui incursa 

en una prohibició de contractar. 

En les mateixes condicions, els empresaris que concorrin agrupats en les unions 

temporals a què es refereix l’article 69 poden recórrer a les capacitats d’entitats alienes 

a la unió temporal. 

No obstant això, respecte als criteris relatius als títols d’estudis i professionals que 

indica l’article 90.1.e), o a l’experiència professional pertinent, les empreses únicament 

poden recórrer a les capacitats d’altres entitats si aquestes han d’executar les obres o 

prestar serveis per als quals són necessàries les capacitats esmentades. 
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2. Quan una empresa vulgui recórrer a les capacitats d’altres entitats, ha de demostrar 

al poder adjudicador que pot disposar dels recursos necessaris mitjançant la 

presentació a aquest efecte del compromís per escrit de les entitats esmentades. 

El compromís a què es refereix el paràgraf anterior l’ha de presentar el licitador que 

hagi presentat la millor oferta de conformitat amb el que disposa l’article 145, amb el 

requeriment formalitzat previ de conformitat amb el que disposa l’apartat 2 de l’article 

150, sense perjudici del que estableix l’apartat 3 de l’article 140. 

3. Quan una empresa recorri a les capacitats d’altres entitats pel que fa als criteris 

relatius a la solvència econòmica i financera, el poder adjudicador pot exigir formes de 

responsabilitat conjunta entre aquella entitat i les altres en l’execució del contracte, fins 

i tot amb caràcter solidari. 

4. En el cas dels contractes d’obres, els contractes de serveis o els serveis o treballs 

de col·locació o instal·lació en el context d’un contracte de subministrament, els poders 

adjudicadors poden exigir que determinades parts o treballs, tenint en compte la seva 

naturalesa especial, les executi directament el mateix licitador o, en el cas d’una oferta 

presentada per una unió d’empresaris, un participant d’aquesta, sempre que així s’hagi 

previst en el plec corresponent amb indicació dels treballs a què es refereixi. 

Article 76. Concreció de les condicions de solvència 

1. En els contractes d’obres, de serveis, concessió d’obres i concessió de serveis, així 

com en els contractes de subministrament que incloguin serveis o treballs de 

col·locació i instal·lació, es pot exigir a les persones jurídiques que especifiquin, en 

l’oferta o en la sol·licitud de participació, els noms i la qualificació professional del 

personal responsable d’executar la prestació. 

2. Els òrgans de contractació poden exigir als candidats o licitadors, fent-ho 

constar en els plecs, que, a més d’acreditar la seva solvència o, si s’escau, 

classificació, es comprometin a dedicar o adscriure a l’execució del contracte els 

mitjans personals o materials suficients per a això. Aquests compromisos s’han 

d’integrar en el contracte, i els plecs o el document contractual els han d’atribuir el 

caràcter d’obligacions essencials als efectes que preveu l’article 211 (causa de 

resolució), o establir penalitats, de conformitat amb el que assenyala l’article 192.2 per 

al cas que l’adjudicatari els incompleixi. 

En el cas de contractes en què, atesa la seva complexitat tècnica, sigui determinant la 

concreció dels mitjans personals o materials necessaris per a l’execució del contracte, 
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els òrgans de contractació han d’exigir el compromís a què es refereix el paràgraf 

anterior. 

3. L’adscripció dels mitjans personals o materials com a requisits de solvència 

addicionals a la classificació del contractista ha de ser raonable, justificada i 

proporcional a l’entitat i les característiques del contracte, de manera que no limiti la 

participació de les empreses en la licitació. 

LA CLASSIFICACIÓ EMPRESARIAL  

Subsecció 4a Classificació de les empreses 

Article 77. Exigència i efectes de la classificació. 

1. La classificació dels empresaris com a contractistes d’obres o com a 

contractistes de serveis dels poders adjudicadors és exigible i té efectes per 

acreditar la seva solvència per contractar en els casos i termes següents: 

a) Per als contractes d’obres amb un valor estimat igual o superior a 500.000 

euros és requisit indispensable que l’empresari estigui classificat degudament 

com a contractista d’obres dels poders adjudicadors. Per a aquests contractes, la 

classificació de l’empresari en el grup o subgrup que correspongui en funció 

de l’objecte del contracte, amb una categoria igual o superior a la que exigeix el 

contracte, acredita les seves condicions de solvència per contractar. 

 

Per als contractes d’obres amb un valor estimat inferior a 500.000 euros, la 

classificació de l’empresari en el grup o subgrup que en funció de l’objecte del 

contracte correspongui, i que s’ha de recollir en els plecs del contracte, acredita 

la seva solvència econòmica i financera i la solvència tècnica per contractar. En 

aquests casos, l’empresari pot acreditar la seva solvència indistintament 

mitjançant la seva classificació com a contractista d’obres en el grup o subgrup 

de classificació corresponent al contracte o bé acreditant el compliment dels 

requisits específics de solvència que exigeixen l’anunci de licitació o la invitació a 

participar en el procediment i que es detallen als plecs del contracte. Si els plecs 

no concreten els requisits de solvència econòmica i financera o els requisits de 

solvència tècnica o professional, l’acreditació de la solvència s’efectua de 

conformitat amb els criteris, requisits i mitjans que recull el segon incís de 

l’apartat 3 de l’article 87, que tenen caràcter supletori del que sobre aquests 

s’hagi omès o no s’hagi concretat en els plecs. 
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b) Per als contractes de serveis no és exigible la classificació de 

l’empresari. En l’anunci de licitació o en la invitació a participar en el 

procediment i en els plecs del contracte s’han d’establir els criteris i requisits 

mínims de solvència econòmica i financera i de solvència tècnica o professional 

tant en els termes que estableixen els articles 87 i 90 de la Llei com en termes de 

grup o subgrup de classificació i de categoria mínima exigible, sempre que 

l’objecte del contracte estigui inclòs en l’àmbit de classificació d’algun dels grups 

o subgrups de classificació vigents, tenint en compte per a això el codi CPV del 

contracte, segons el vocabulari comú de contractes públics aprovat pel 

Reglament (CE) 2195/2002 del Parlament Europeu i del Consell, de 5 de 

novembre de 2002. 

 

En aquests casos, l’empresari pot acreditar la seva solvència indistintament 

mitjançant la seva classificació en el grup o subgrup de classificació i categoria 

de classificació corresponents al contracte o bé acreditant el compliment dels 

requisits específics de solvència que exigeixen l’anunci de licitació o la 

invitació a participar en el procediment i que detallen els plecs del contracte. Si 

els plecs no concreten els requisits de solvència econòmica i financera o els 

requisits de solvència tècnica o professional, l’acreditació de la solvència s’ha 

d’efectuar de conformitat amb els criteris, requisits i mitjans que recull el segon 

incís de l’apartat 3 de l’article 87, que tenen caràcter supletori del que sobre 

aquests s’hagi omès o no s’hagi concretat en els plecs. 

 

c) La classificació no és exigible per als altres tipus de contractes. Per a 

aquests contractes, els requisits específics de solvència exigits s’han d’indicar a 

l’anunci de licitació o a la invitació a participar en el procediment i s’han de 

detallar en els plecs del contracte. 

2. La classificació és exigible igualment al cessionari d’un contracte en el cas en que 

s’hagi requerit al cedent. 

3. Per mitjà d’un reial decret es pot exceptuar la necessitat de classificació per a 

determinats tipus de contractes d’obres en els quals aquest requisit sigui exigible, i 

l’excepció esmentada s’ha de motivar en les circumstàncies especials i excepcionals 

que hi concorren. 

4. Quan no hagi concorregut cap empresa classificada en un procediment 

d’adjudicació d’un contracte per al qual es requereixi classificació, l’òrgan de 
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contractació pot excloure la necessitat de complir aquest requisit en el següent 

procediment que es convoqui per a l’adjudicació del mateix contracte, sempre que no 

se n’alterin les condicions, i ha de precisar en el plec de clàusules i en l’anunci, si 

s’escau, els mitjans d’acreditació de la solvència que s’hagin d’utilitzar dels que 

especifiquen els articles 87 i 88. 

5. Les entitats del sector públic que no tinguin el caràcter de poders adjudicadors 

poden acordar l’aplicació del règim que disposa l’apartat 1 d’aquest article. 

 

Article 78. Exempció de l’exigència de classificació. 

1. No és exigible la classificació als empresaris no espanyols d’estats membres 

de la Unió Europea o d’estats signataris de l’Acord sobre l’Espai Econòmic Europeu, 

tant si concorren al contracte aïlladament com si estan integrats en una unió, sense 

perjudici de l’obligació d’acreditar la seva solvència. 

2. Excepcionalment, quan així sigui convenient per als interessos públics, la 

contractació de l’Administració General de l’Estat i els ens, organismes i entitats que 

en depenguin amb persones que no estiguin classificades pot ser autoritzada pel 

Consell de Ministres, amb l’informe previ de la Junta Consultiva de Contractació 

Pública de l’Estat. En l’àmbit de les comunitats autònomes, l’autorització l’atorguen els 

òrgans que aquestes designin com a competents. 

 

Article 79. Criteris aplicables i condicions per a la classificació. 

1. La classificació de les empreses es fa en funció de la seva solvència, valorada de 

conformitat amb els criteris que s’estableixin per reglament dels que recullen els 

articles 87, 88 i 90, i determina els contractes a l’adjudicació dels quals puguin 

concórrer o optar per raó del seu objecte i de la seva quantia. A aquests efectes, els 

contractes es divideixen en grups generals i subgrups, per la seva naturalesa 

peculiar, i dins d’aquests per categories, en funció de la seva quantia. 

L’expressió de la quantia s’efectua per referència al valor estimat del contracte, 

quan la durada d’aquest sigui igual o inferior a un any, i per referència al seu valor 

mitjà anual, quan es tracti de contractes de durada superior. 

2. Per procedir a la classificació és necessari que l’empresari acrediti la seva 

personalitat i capacitat d’obrar, així com que està habilitat legalment per dur a 

terme l’activitat corresponent, perquè disposa de les autoritzacions o habilitacions 

empresarials o professionals corresponents i reuneix els requisits de col·legiació o 
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inscripció o altres de semblants que puguin ser necessaris, i que no està incurs en 

prohibicions de contractar. 

3. En el supòsit de persones jurídiques pertanyents a un grup de societats, i als 

efectes de la valoració de la seva solvència econòmica, financera, tècnica o 

professional, es poden tenir en compte les societats que pertanyen al grup, sempre 

que la personajurídica en qüestió acrediti que tindrà efectivament a la seva disposició, 

durant el termini a què es refereix l’apartat 2 de l’article 82, els mitjans de les societats 

necessàries esmentades per a l’execució dels contractes. 

En el cas de posada a disposició de mitjans personals, aquesta circumstància ha de 

ser compatible en tot cas amb les disposicions aplicables en matèria laboral i de dret 

del treball, i han de disposar del consentiment dels treballadors afectats. 

El supòsit que preveu el present apartat no pot comportar, en cap cas, la posada a 

disposició exclusivament de mitjans personals. 

4. Es denega la classificació d’aquelles empreses de les quals, a la vista de les 

persones que les regeixen o d’altres circumstàncies, es pugui presumir que són 

continuació o que deriven, per transformació, fusió o successió, d’altres d’afectades 

per una prohibició de contractar. 

.... 
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https://contractacio.gencat.cat/ca/gestionar-contractacio/eines/guia-classificacio-empresarial/ 

Article 80 Acords o decisions de classificació: competència, eficàcia, recurs i 

classificacions divergents 

1. Els acords relatius a la classificació de les empreses els han d'adoptar, amb 

eficàcia general enfront de tots els òrgans de contractació, les comissions 

classificadores de la Junta Consultiva de Contractació Pública de l'Estat i els òrgans 

equivalents de les comunitats autònomes. En l'adopció d'aquests acords, s'han de 

respectar, en tot cas, les regles i els criteris que estableixen aquesta Llei i les seves 

disposicions de desplegament. 

Una empresa no pot disposar simultàniament de classificació com a contractista d'obres o com 

a contractista de serveis atorgada per les comissions classificadores de la Junta Consultiva de 

Contractació Pública de l'Estat i per una o més comunitats autònomes, o per dues o més 

comunitats autònomes, ni mantenir simultàniament en tramitació dos o més procediments de 

classificació o de revisió de classificació iniciats en la seva sol·licitud davant les comissions 

classificadores de la Junta Consultiva de Contractació Pública de l'Estat i les d'una o més 

comunitats autònomes, o davant dues o més comunitats autònomes. No obstant això, una 

empresa sí pot disposar de classificació en obres atorgada per una comissió de classificació 

https://contractacio.gencat.cat/ca/gestionar-contractacio/eines/guia-classificacio-empresarial/
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estatal o autonòmica i en serveis per una altra comissió, com també, en conseqüència, 

mantenir simultàniament en tramitació dos procediments de classificació o de revisió davant 

dues comissions de classificació diferents, sempre que els procediments esmentats siguin un 

en obres i un altre en serveis. 

2. Quan una empresa que tingui classificació com a contractista d'obres o com a contractista de 

serveis atorgada per la Junta Consultiva de Contractació Pública de l'Estat o per l'òrgan 

competent d'una comunitat autònoma vulgui sol·licitar la seva classificació davant un òrgan 

diferent del que va concedir la seva classificació vigent, ha de comunicar prèviament a aquest 

últim la seva renúncia a les classificacions com a contractista d'obres o com a contractista de 

serveis de què disposa i fer-ho constar en la seva sol·licitud de nova classificació, renúncia que 

només s'entén acceptada i té efecte des de la data d'atorgament de la nova classificació. 

L'òrgan que ha d'atorgar o denegar la nova classificació ha de comunicar en el termini de 15 

dies l'acord adoptat a l'òrgan o als òrgans que van atorgar les classificacions que la nova 

classificació substitueix, els quals han de practicar les inscripcions registrals corresponents. 

3. Quan per qualsevol circumstància una empresa tingui classificació simultàniament 

com a contractista d'obres o com a contractista de serveis atorgada per les comissions 

classificadores de la Junta Consultiva de Contractació Pública de l'Estat i per una o 

més comunitats autònomes, o per dues o més comunitats autònomes, preval 

l'atorgada en la data més recent, i les altres no tenen valor i efectes en la 

contractació pública. 

Mitjançant una ordre de la persona titular del Ministeri d'Hisenda i Funció Pública, s'han 

d'adoptar les instruccions necessàries per regular la pràctica per mitjans electrònics de les 

comunicacions entre el Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector públic i 

els registres de licitadors i empreses classificades de les comunitats autònomes que permetin 

l'intercanvi recíproc de la informació relativa a la classificació dels contractistes que hi són 

inscrits. 

Article 81. Inscripció registral de la classificació. 

Els acords relatius a la classificació de les empreses que han adoptat les comissions 

classificadores de la Junta Consultiva de Contractació Pública de l’Estat s’han 

d’inscriure d’ofici en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades del 

sector públic. 

 

Els acords relatius a la classificació de les empreses que han adoptat els òrgans 

competents de les comunitats autònomes que hagin assumit aquesta competència 

s’han d’inscriure d’ofici en el Registre de licitadors de la comunitat autònoma 
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respectiva, si disposa d’aquest Registre, i l’òrgan que els va adoptar els ha de 

comunicar al Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector públic per 

a la seva inscripció. 

 

Article 82. Termini de vigència i revisió de les classificacions. 

1. La classificació de les empreses té una vigència indefinida mentre l’empresari 

mantingui les condicions i circumstàncies en què es va basar la seva concessió. 

2. No obstant això, i sense perjudici del que assenyalen l’apartat 3 d’aquest article i 

l’article següent, per a la conservació de la classificació s’ha de justificar 

anualment el manteniment de la solvència econòmica i financera i, cada tres anys, 

el de la solvència tècnica i professional, i a aquest efecte l’empresari ha d’aportar la 

declaració responsable corresponent o, si no n’hi ha, la documentació actualitzada en 

els termes que s’estableixin per reglament. 

La no-aportació en els terminis que s’estableixin per reglament de les declaracions o 

documents als quals es refereix el paràgraf anterior dona lloc a la suspensió 

automàtica de les classificacions que es tinguin, així com a l’obertura d’un expedient 

de revisió de classificació. La suspensió de les classificacions s’aixeca per l’aportació 

de les declaracions o documents esmentats, si encara no s’ha comunicat a l’interessat 

l’inici de l’expedient de revisió, o per l’acord de revisió de classificació adoptat per 

l’òrgan competent, en cas contrari. 

3. La classificació és revisable a petició dels interessats o d’ofici per l’Administració 

quan variïn les circumstàncies que es tenen en compte per concedir-la. 

4. En tot cas, l’empresari està obligat a posar en coneixement de l’òrgan competent 

en matèria de classificació qualsevol variació en les circumstàncies que s’hagin tingut 

en compte per concedir-la que pugui donar lloc a la seva revisió. L’omissió d’aquesta 

comunicació fa incórrer l’empresari en la prohibició de contractar que preveu la lletra e) 

de l’apartat 1 de l’article 71. 

Article 83. Comprovació dels elements de la classificació. 

Els òrgans competents en matèria de classificació poden sol·licitar en qualsevol 

moment els documents de les empreses classificades o pendents de classificació 

que considerin necessaris per comprovar les declaracions i els fets manifestats per 

aquestes en els expedients que tramitin, així com demanar un informe a qualsevol 

òrgan de les administracions públiques sobre aquests aspectes. 

SUBSECCIÓ 3A SOLVÈNCIA 
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Article 86. Mitjans d’acreditar la solvència 

1. La solvència econòmica i financera i tècnica o professional per a un contracte 

s’acredita mitjançant l’aportació dels documents que determini l’òrgan de 

contractació dels que preveuen els articles 87 a 91 d’aquesta Llei. 

Sense perjudici del que estableix el paràgraf següent, per als contractes que no 

estiguin subjectes a una regulació harmonitzada, l’òrgan de contractació, a més dels 

documents als quals es refereix el paràgraf primer, pot admetre de forma justificada 

altres mitjans de prova de la solvència diferents dels que preveuen els articles 87 a 91. 

Quan, per una raó vàlida, l’operador econòmic no estigui en condicions de presentar 

les referències que sol·licita l’òrgan de contractació, se l’autoritza a acreditar la seva 

solvència econòmica i financera per mitjà de qualsevol altre document que el poder 

adjudicador consideri apropiat. 

2. La solvència econòmica i financera i tècnica o professional per a la classificació 

d’empreses s’acredita mitjançant l’aportació dels documents que s’estableixin per 

reglament dels que preveuen els articles 87 a 91 d’aquesta Llei. 

La classificació de l’empresari acredita la seva solvència per subscriure contractes 

del mateix tipus i import que aquells per als quals s’hagi obtingut i per a la subscripció 

dels quals no s’exigeixi tenir-la. 

3. En els contractes de concessió d’obres i concessions de serveis en els quals es 

puguin identificar successives fases en la seva execució que requereixin mitjans i 

capacitats diferents, els plecs poden diferenciar requisits de solvència, diferents per a 

les successives fases del contracte, i els licitadors poden acreditar aquesta solvència 

amb anterioritat a l’inici de l’execució de cadascuna de les fases. 

En el cas dels empresaris que, tot i acollir-se a la possibilitat que preveu el paràgraf 

anterior, no acreditin la seva solvència abans de l’inici de l’execució de la fase 

corresponent, el contracte es resol per causes imputables a l’empresari. 

Article 87. Acreditació de la solvència econòmica i financera. 

1. La solvència econòmica i financera de l’empresari s’ha d’acreditar per un o 

diversos dels mitjans següents, a elecció de l’òrgan de contractació: 

a) Volum anual de negocis, o bé volum anual de negocis en l’àmbit al qual es 

refereixi el contracte, referit al millor exercici dins dels tres últims disponibles en 

funció de les de constitució o d’inici d’activitats de l’empresari i de presentació de 

les ofertes per un import igual o superior al que exigeixen l’anunci de licitació o la 

invitació a participar en el procediment i els plecs del contracte o, si no n’hi ha, al 

que s’estableixi per reglament. El volum de negocis mínim anual exigit NO ha 
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d’excedir una vegada i mitja el valor estimat del contracte, excepte en casos 

degudament justificats com els relacionats amb els riscos especials vinculats a la 

naturalesa de les obres, els serveis o els subministraments. L’òrgan de 

contractació ha d’indicar les raons principals de la imposició del requisit esmentat 

en els plecs de la contractació o en l’informe específic a què es refereix l’article 

336. 

 

Quan un contracte es divideixi en lots, aquest criteri s’aplica en relació amb 

cadascun dels lots. No obstant això, l’òrgan de contractació pot establir el volum 

de negocis mínim anual exigit als licitadors per referència a grups de lots en cas 

que a l’adjudicatari se li adjudiquin diversos lots que s’hagin d’executar al mateix 

temps. 

b) En els casos en què sigui apropiat, justificant de l’existència d’una 

assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per un import igual 

o superior al que exigeixen l’anunci de licitació o la invitació a participar en el 

procediment i els plecs del contracte o, si no n’hi ha, al que s’estableix per 

reglament. 

 

c) Patrimoni net, o bé ràtio entre actius i passius, al tancament de l’últim 

exercici econòmic per al qual estigui vençuda l’obligació d’aprovació de comptes 

anuals per un import igual o superior al que exigeixin l’anunci de licitació o la 

invitació a participar en el procediment i els plecs del contracte o, si no n’hi ha, al 

que s’estableixi per reglament. La ràtio entre actiu i passiu es pot tenir en compte 

si el poder adjudicador especifica en els plecs de la contractació els mètodes i 

criteris que s’han d’aplicar per valorar aquesta dada. Aquests mètodes i criteris 

han de ser transparents, objectius i no discriminatoris. 

 

Com a mitjà addicional als que preveuen les lletres anteriors d’aquest apartat, 

l’òrgan de contractació pot exigir que el període mitjà de pagament a proveïdors 

de l’empresari, sempre que es tracti d’una societat que no pugui presentar compte 

de pèrdues i guanys abreujat, no superi el límit que a aquests efectes estableixi 

l’ordre del ministre d’Hisenda i Funció Pública tenint en compte la normativa sobre 

morositat. 

d) Per als contractes de concessió d’obres i de serveis, o per a aquells altres que incloguin 

en el seu objecte inversions rellevants que hagi de finançar el contractista, l’òrgan de 

contractació pot establir mitjans d’acreditació de la solvència econòmica i financera 
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alternatius als anteriors, sempre que assegurin la capacitat del contractista d’aportar els 

fons necessaris per a l’execució correcta del contracte. 

2. L’ACREDITACIÓ DOCUMENTAL de la suficiència de la solvència econòmica i 

financera de l’empresari s’ha d’efectuar mitjançant l’aportació dels certificats i 

documents que per a cada cas es determinin per reglament, dels següents: 

certificació bancària, pòlissa o certificat d’assegurança per riscos professionals, 

comptes anuals i declaració de l’empresari en què indiqui el volum de negocis global 

de l’empresa. En tot cas, la inscripció en el Registre oficial de licitadors i empreses 

classificades del sector públic ha d’acreditar enfront de tots els òrgans de 

contractació del sector públic, segons el que s’hi reflecteixi i llevat que hi hagi una 

prova en contra, les condicions de solvència econòmica i financera de l’empresari. 

 

3. L’anunci de licitació o invitació a participar en el procediment i en els plecs del 

contracte ha d’especificar els mitjans, dels que recull aquest article, admesos per 

acreditar la solvència econòmica i financera dels empresaris que optin a l’adjudicació 

del contracte, amb indicació expressa de l’import mínim, expressat en euros, de 

cadascun d’aquests. Per als contractes no subjectes al requisit de classificació, 

quan els plecs no concretin els criteris i requisits mínims per a la seva acreditació, 

els licitadors o candidats que no disposin de la classificació que si s’escau 

correspongui al contracte han d’acreditar la seva solvència econòmica i financera amb 

els criteris, requisits mínims i mitjans d’acreditació següents: 

a) El criteri per a l’acreditació de la solvència econòmica i financera és el volum 

anual de negocis del licitador o candidat, que referit a l’any de més volum de 

negoci dels tres últims acabats ha de ser almenys una vegada i mitja el valor 

estimat del contracte quan seva durada no sigui superior a un any, i almenys una 

vegada i mitja el valor anual mitjà del contracte si la seva durada és superior a un 

any. 

El volum anual de negocis del licitador o candidat s’ha d’acreditar per mitjà 

dels seus comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si 

l’empresari està inscrit en el Registre, i en cas contrari pels dipositats en el 

registre oficial en què hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits 

en el Registre Mercantil han d’acreditar el seu volum anual de negocis mitjançant 

els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil. 
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b) En els contractes l’objecte dels quals consisteixi en serveis professionals, en 

lloc del volum anual de negoci, la solvència econòmica i financera es pot 

acreditar mitjançant la disposició d’una assegurança d’indemnització per 

riscos professionals, vigent fins a la fi del termini de presentació d’ofertes, per 

un import no inferior al valor estimat del contracte, amb l’aportació, a més, 

del compromís de la seva renovació o pròrroga que garanteixi el manteniment de 

la seva cobertura durant tota l’execució del contracte. Aquest requisit s’entén 

complert pel licitador o candidat que inclogui amb la seva oferta un compromís 

vinculant de subscripció, en cas de resultar adjudicatari, de l’assegurança 

exigida, compromís que ha de fer efectiu dins del termini de deu dies hàbils a 

què es refereix l’apartat 2 de l’article 150 d’aquesta Llei. 

L’acreditació d’aquest requisit s’ha d’efectuar per mitjà d’un certificat expedit per 

l’assegurador, en què constin els imports i riscos assegurats i la data de 

venciment de l’assegurança, i mitjançant el document de compromís vinculant de 

subscripció, pròrroga o renovació de l’assegurança, en els casos en què sigui 

procedent. 

 

4. La solvència econòmica i financera requerida ha de ser proporcional a l’objecte 

contractual de conformitat amb el que estableix l’article 74.2, i en cap cas no ha de 

suposar un obstacle a la participació de les petites i mitjanes empreses. 

Article 88. Solvència tècnica en els contractes d’obres. 

1. En els contractes d’obres, la solvència tècnica de l’empresari s’ha d’acreditar per un 

o diversos dels mitjans següents, a elecció de l’òrgan de contractació: 

a) Relació de les obres executades en el curs dels cinc darrers anys, 

avalada per certificats de bona execució; aquests certificats han d'indicar 

l'import, les dates i el lloc d'execució de les obres i s'ha de precisar si es van 

realitzar segons les regles per les quals es regeix la professió i es van portar 

normalment a bon terme; si s'escau, els certificats esments els ha de comunicar 

directament a l'òrgan de contractació l'autoritat competent. Quan sigui necessari 

per garantir un nivell adequat de competència, els poders adjudicadors poden 

indicar que es tenen en compte les proves de les obres pertinents executades 

els darrers deu anys. 

 

Als efectes de classificació dels contractistes d'obres i d'assignació de categories de 

classificació, el titular del Ministeri d'Hisenda i Funció Pública pot fixar mitjançant una 
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ordre, a proposta de la Junta Consultiva de Contractació Pública de l'Estat, una relació 

de subgrups de classificació per als quals aquest període de deu anys és aplicable. Per a 

la classificació en els subgrups no inclosos en la relació esmentada només s'ha de tenir 

en compte l'obra executada dins dels cinc anys anteriors al d'inici del procediment de 

classificació o de revisió de classificació, així com l'executada durant aquest any. 

 

Aquesta relació de subgrups de classificació es pot actualitzar anualment mitjançant una 

ordre del titular del Ministeri d'Hisenda i Funció Pública, a proposta de la Junta 

Consultiva de Contractació Pública de l'Estat, quan ho exigeixi l'evolució anual de 

l'adjudicació de contractes d'obres, de manera que es garanteixi un nivell suficient de 

competència en els contractes d'obres de tots els subgrups de classificació. 

 

A aquests efectes, les obres executades per una societat estrangera filial del contractista 

d'obres tenen la mateixa consideració que les executades directament pel mateix 

contractista, sempre que aquest últim en tingui el control directament o indirectament en 

els termes que estableix l'article 42 del Codi de comerç. Quan es tracti d'obres 

executades per una societat estrangera participada pel contractista sense que es 

compleixi aquesta condició, només es reconeix com a experiència atribuïble al 

contractista l'obra executada per la societat participada en la proporció de la participació 

d'aquell en el capital social d'aquesta 

 

b) Declaració en què s’indiqui el personal tècnic o els organismes tècnics, tant 

si estan integrats en l’empresa com si no, dels quals aquesta disposi per a 

l’execució de les obres, acompanyada dels documents acreditatius 

corresponents quan li ho requereixin els serveis dependents de l’òrgan de 

contractació. 

 

c) Títols acadèmics i professionals de l’empresari i dels directius de 

l’empresa i, en particular, del responsable o responsables de les obres, així 

com dels tècnics que se n’encarreguen directament, sempre que no s’avaluïn 

com un criteri d’adjudicació. 

 

d) En els casos adequats, indicació de les mesures de gestió mediambiental 

que l’empresari pot aplicar en executar el contracte. 

 

e) Declaració sobre la plantilla mitjana anual de l’empresa i del nombre de 

directius durant els tres últims anys, acompanyada de la documentació 
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justificativa corresponent quan li ho requereixin els serveis que depenen de 

l’òrgan de contractació. 

 

f) Declaració en què s’indiqui la maquinària, el material i l’equip tècnic del qual 

es disposa per a l’execució de les obres, a la qual s’ha d’adjuntar la 

documentació acreditativa pertinent quan li ho requereixin els serveis que 

depenen de l’òrgan de contractació. 

2. En els contractes amb un valor estimat inferior a 500.000 euros, quan el 

contractista sigui una empresa de nova creació, entenent per aquesta la que tingui 

una antiguitat inferior a cinc anys, la seva solvència tècnica s’ha d’acreditar per un o 

diversos dels mitjans a què es refereixen les lletres b) a f) anteriors, sense que en cap 

cas sigui aplicable el que estableix la lletra a), relatiu a l’execució d’un nombre 

determinat d’obres. 

3. . L'anunci de licitació o invitació a participar en el procediment i els plecs del 

contracte han d'especificar els mitjans, d'entre els que recull aquest article, admesos 

per acreditar la solvència tècnica dels empresaris que optin a l'adjudicació del 

contracte, amb indicació expressa, si s'escau, dels valors mínims exigits per a 

cadascun d'ells. Si no n'hi ha, i quan no sigui exigible la classificació, l'acreditació de 

la solvència tècnica s'ha d'efectuar mitjançant la relació d'obres executades en els 

últims cinc anys, o en els últims deu anys si pertanyen a algun dels subgrups inclosos 

en la relació a què es refereix l'apartat 1.a, que siguin del mateix grup o subgrup de 

classificació que el corresponent al contracte, o del grup o subgrup més rellevant per al 

contracte si aquest inclou treballs corresponents a diferents subgrups, l'import anual 

de les quals acumulat l'any de més execució sigui igual o superior al 70 per cent de 

l'anualitat mitjana del contracte. 

Article 89. Solvència tècnica en els contractes de subministrament. 

1. En els contractes de subministrament la solvència tècnica dels empresaris s’ha 

d’acreditar per un o diversos dels mitjans següents, a elecció de l’òrgan de 

contractació: 

a) Una relació dels subministraments principals efectuats de la mateixa 

naturalesa o similar que els que constitueixen l’objecte del contracte en el curs 

de, com a màxim, els tres últims anys, en la qual se n’indiqui l’import, la data i el 

destinatari, públic o privat; quan sigui necessari per garantir un nivell adequat de 

competència, els poders adjudicadors poden indicar que es tenen en compte les 
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proves dels subministraments pertinents efectuats més de tres anys abans. 

Quan li ho requereixin els serveis dependents de l’òrgan de contractació, els 

subministraments efectuats s’han d’acreditar mitjançant certificats expedits o 

visats per l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector 

públic; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit 

per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjançant una declaració de l’empresari 

acompanyat dels documents que tingui en poder seu que acreditin la realització 

de la prestació; si s’escau, aquests certificats els ha de comunicar directament a 

l’òrgan de contractació l’autoritat competent. 

Per determinar que un subministrament és de la mateixa o similar naturalesa que 

el que constitueix l’objecte del contracte, el plec de clàusules administratives 

particulars pot acudir, a més del CPV, a altres sistemes de classificació 

d’activitats o productes com el Codi normalitzat de productes i serveis de les 

Nacions Unides (UNSPSC), la Classificació central de productes (CPC) o la 

Classificació nacional d’activitats econòmiques (CNAE), que en tot cas ha de 

garantir la competència efectiva per a l’adjudicació del contracte. Si el plec no ho 

preveu, s’han de tenir en compte els tres primers dígits dels codis respectius 

de la CPV. La Junta Consultiva de Contractació Pública de l’Estat pot efectuar 

recomanacions per indicar quins codis de les classificacions respectives 

s’ajusten amb més precisió a les prestacions més habituals en la contractació 

pública. 

 

b) Indicació del personal tècnic o les unitats tècniques, integrades o no a 

l’empresa, de què es disposa per a l’execució del contracte, especialment els 

encarregats del control de qualitat. 

 

c) Descripció de les instal·lacions tècniques, de les mesures utilitzades per 

garantir la qualitat i dels mitjans d’estudi i recerca de l’empresa. 

 

d) Control efectuat per l’entitat del sector públic contractant o, en nom seu, per 

un organisme oficial competent de l’Estat en el qual l’empresari està establert, 

sempre que hi hagi un acord de l’organisme esmentat, quan els productes que 

s’han de subministrar siguin complexos o quan, excepcionalment, hagin de 

respondre a un fi particular. Aquest control ha de versar sobre la capacitat de 

producció de l’empresari i, si és necessari, sobre els mitjans d’estudi i recerca de 

què disposa, així com sobre les mesures utilitzades per controlar la qualitat. 
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e) Mostres, descripcions i fotografies dels productes que s’han de 

subministrar, l’autenticitat dels quals es pugui certificar a petició de l’entitat 

contractant. 

 

f) Certificats expedits pels instituts o serveis oficials encarregats del control de 

qualitat, de competència reconeguda, que acreditin la conformitat de productes 

perfectament detallada mitjançant referències a determinades especificacions o 

normes tècniques. 

 

g) Indicació dels sistemes de gestió de la cadena de subministrament, inclosos 

els que garanteixin el compliment de les convencions fonamentals de 

l’Organització Internacional del Treball, i de seguiment que l’empresari pot aplicar 

en executar el contracte. 

 

h) En els contractes no subjectes a una regulació harmonitzada, quan el 

contractista sigui una empresa de nova creació, entenent com a tal aquella que 

tingui una antiguitat inferior a cinc anys, la seva solvència tècnica s’ha d’acreditar 

per un o diversos dels mitjans a què es refereixen les lletres b) a g) anteriors, 

sense que en cap cas sigui aplicable el que estableix la lletra a), relatiu a 

l’execució d’un nombre determinat de subministraments. 

 

2. En els contractes de subministrament que requereixin obres de col·locació o 

instal·lació, la prestació de serveis o l’execució d’obres, la capacitat dels operadors 

econòmics per prestar els serveis esmentats o executar la instal·lació o les obres es 

pot avaluar tenint en compte especialment els seus coneixements tècnics, eficàcia, 

experiència i fiabilitat. 

3. A l’anunci de licitació o invitació a participar en el procediment i en els plecs del 

contracte s’han d’especificar els mitjans, dels que recull aquest article, admesos 

per acreditar la solvència tècnica dels empresaris que optin a l’adjudicació del 

contracte, amb indicació expressa, si s’escau, dels valors mínims exigits per a 

cadascun d’aquests i, si s’escau, de les normes o especificacions tècniques respecte 

de les quals s’acredita la conformitat dels productes. Si no n’hi ha, l’acreditació de la 

solvència tècnica s’ha d’efectuar mitjançant la relació dels subministraments principals 

efectuats, en els tres últims anys, de la mateixa o similar naturalesa que els que 

constitueixen l’objecte del contracte, l’import anual acumulat dels quals l’any de 
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més execució sigui igual o superior al 70 per cent de l’anualitat mitjana del 

contracte. 

Article 90. Solvència tècnica o professional en els contractes de serveis. 

1. En els contractes de serveis, la solvència tècnica o professional dels empresaris 

s’ha d’apreciar tenint en compte els seus coneixements tècnics, eficàcia, 

experiència i fiabilitat, cosa que s’ha d’acreditar, segons l’objecte del contracte, per 

un o diversos dels mitjans següents, a elecció de l’òrgan de contractació: 

a) Una relació dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o 

similar naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte en el curs de, 

com a màxim els tres últims anys, en la qual se n’indiqui l’import, la data i el 

destinatari, públic o privat; quan sigui necessari per garantir un nivell adequat de 

competència, els poders adjudicadors poden indicar que es tenen en compte les 

proves dels serveis pertinents efectuats més de tres anys abans. Quan li ho 

requereixin els serveis que depenen de l’òrgan de contractació, els serveis o 

treballs efectuats s’han d’acreditar mitjançant certificats expedits o visats per 

l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el 

destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a 

falta d’aquest certificat, mitjançant una declaració de l’empresari, acompanyada 

dels documents en poder seu que acreditin la realització de la prestació; si 

s’escau, aquests certificats els ha de comunicar directament a l’òrgan de 

contractació l’autoritat competent. 

Per determinar que un treball o servei és de la mateixa o similar naturalesa que 

el que constitueix l’objecte del contracte, el plec de clàusules administratives 

particulars pot acudir, a més del CPV, a altres sistemes de classificació 

d’activitats o productes com el Codi normalitzat de productes i serveis de les 

Nacions Unides (UNSPSC), la Classificació central de productes (CPC) o la 

Classificació nacional d’activitats econòmiques (CNAE), que en tot cas ha de 

garantir la competència efectiva per a l’adjudicació del contracte. Si el plec no ho 

preveu, s’han de tenir en compte els tres primers dígits dels codis respectius de 

la CPV. La Junta Consultiva de Contractació Pública de l’Estat pot efectuar 

recomanacions per indicar quins codis de les classificacions respectives 

s’ajusten amb més precisió a les prestacions més habituals en la contractació 

pública. 
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b) Indicació del personal tècnic o de les unitats tècniques, integrades o no 

en l’empresa, participants en el contracte, especialment els encarregats del 

control de qualitat. 

c) Descripció de les instal·lacions tècniques, de les mesures utilitzades per 

l’empresari per garantir la qualitat i dels mitjans d’estudi i recerca de l’empresa. 

d) Quan es tracti de serveis o treballs complexos o quan, excepcionalment, hagin 

de respondre a un fi especial, un control efectuat per l’òrgan de contractació o, 

en nom d’aquest, per un organisme oficial o homologat competent de l’Estat en 

què estigui establert l’empresari, sempre que hi hagi un acord de l’organisme 

esmentat. El control ha de versar sobre la capacitat tècnica de l’empresari i, si és 

necessari, sobre els mitjans d’estudi i de recerca de què disposa i sobre les 

mesures de control de la qualitat. 

e) Títols acadèmics i professionals de l’empresari i dels directius de 

l’empresa i, en particular, del responsable o responsables de l’execució del 

contracte, així com dels tècnics encarregats directament d’aquesta, sempre que 

no s’avaluïn com un criteri d’adjudicació. 

f) En els casos adequats, indicació de les mesures de gestió mediambiental 

que l’empresari pot aplicar en executar el contracte. 

g) Declaració sobre la plantilla mitjana anual de l’empresa i del nombre de 

directius durant els tres últims anys, acompanyada de la documentació 

justificativa corresponent quan li ho requereixin els serveis dependents de l’òrgan 

de contractació. 

h) Declaració que indiqui la maquinària, el material i l’equip tècnic de què es 

disposa per a l’execució dels treballs o prestacions, a la qual s’ha d’adjuntar la 

documentació acreditativa pertinent quan li ho requereixin els serveis 

dependents de l’òrgan de contractació. 

i) Indicació de la part del contracte que l’empresari té eventualment el propòsit de 

subcontractar. 

2. En l’anunci de licitació o en la invitació a participar en el procediment i en els 

plecs del contracte s’han d’especificar els mitjans, dels que recull aquest article, 

admesos per a l’acreditació de la solvència tècnica dels empresaris que optin a 

l’adjudicació del contracte amb indicació expressa, si s’escau, dels valors mínims 



 

43 
 

exigits per a cadascun d’ells i, en els casos en què sigui aplicable, amb especificació 

de les titulacions acadèmiques o professionals, dels mitjans d’estudi i recerca, dels 

controls de qualitat, dels certificats de capacitat tècnica, de la maquinària, els equips i 

les instal·lacions, i dels certificats de gestió mediambiental exigits. Si no n’hi ha, 

l’acreditació de la solvència tècnica o professional s’ha d’efectuar mitjançant la relació 

dels principals serveis efectuats en els tres últims anys, de la mateixa o similar 

naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte, l’import anual acumulat 

dels quals l’any de més execució sigui igual o superior al 70 per cent de l’anualitat 

mitjana del contracte. 

3. Si l’objecte contractual requereix aptituds específiques en matèria social, de 

prestació de serveis de proximitat o altres d’anàlogues, en tot cas s’exigeix com a 

requisit de solvència tècnica o professional l’experiència concreta, els coneixements i 

els mitjans en les matèries referides, que s’han d’acreditar pels mitjans que estableix 

l’apartat 1 d’aquest article. 

4. En els contractes NO subjectes a una regulació harmonitzada, quan el 

contractista sigui una empresa de nova creació, entenent com a tal aquella que tingui 

una antiguitat inferior a cinc anys, la seva solvència tècnica s’ha d’acreditar per un o 

diversos dels mitjans a què es refereixen les lletres b) a i) anteriors, sense que en cap 

cas sigui aplicable el que estableix la lletra a), relatiu a l’execució d’un nombre 

determinat de serveis. 

Article 91. Solvència tècnica o professional en la resta de contractes. 

L’acreditació de la solvència professional o tècnica en contractes diferents dels 

d’obres, serveis o subministrament es pot fer pels documents i mitjans que indica 

l’article anterior. 

Article 92. Concreció dels requisits i criteris de solvència. 

La concreció dels requisits mínims de solvència econòmica i financera i de solvència 

tècnica o professional exigits per a un contracte, així com dels mitjans admesos per a 

la seva acreditació, l’ha de determinar l’òrgan de contractació i s’ha d’indicar a 

l’anunci de licitació o a la invitació a participar en el procediment i s’ha de detallar 

en els plecs, en els quals s’han de concretar les magnituds, els paràmetres o les 

ràtios i els llindars o rangs de valors que determinen l’admissió o l’exclusió dels 

licitadors o candidats. En la seva absència, són aplicables els que estableixen els 
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articles 87 a 90 per al tipus de contractes corresponent, que tenen igualment caràcter 

supletori per als no concretats en els plecs. 

En tot cas, la classificació de l’empresari en un determinat grup o subgrup es 

considera prova suficient de la seva solvència per als contractes l’objecte dels quals 

estigui inclòs o es correspongui amb l’àmbit d’activitats o treballs d’aquest grup o 

subgrup, i l’import anual mitjà dels quals sigui igual o inferior al corresponent a la seva 

categoria de classificació en el grup o subgrup. A aquest efecte, l’anunci de licitació o 

la invitació a participar en el procediment i els plecs han d’indicar el codi o codis del 

«vocabulari comú dels contractes públics» (CPV) corresponents a l’objecte del 

contracte, els quals han de determinar el grup o subgrup de classificació, si n’hi ha, en 

què es considera inclòs el contracte. 

Es pot eximir per reglament l’exigència d’acreditació de la solvència econòmica i 

financera o de la solvència tècnica o professional per als contractes amb un import que 

no superi un determinat llindar. 

Article 93. Acreditació del compliment de les normes de garantia de la qualitat. 

1. Els contractes subjectes a una regulació harmonitzada, quan els òrgans de 

contractació exigeixin la presentació de certificats expedits per organismes 

independents que acreditin que l’empresari compleix determinades normes de 

garanties de qualitat, en particular en matèria d’accessibilitat per a persones amb 

discapacitat, han de fer referència als sistemes d’assegurament de la qualitat basats 

en la sèrie de normes en la matèria, certificats per organismes que compleixin les 

normes europees relatives a la certificació. 

2. Els òrgans de contractació han de reconèixer els certificats equivalents expedits per 

organismes establerts en qualsevol Estat membre de la Unió Europea, i també han 

d’acceptar altres proves de mesures equivalents de garantia de la qualitat que 

presentin els empresaris 

Article 94. Acreditació del compliment de les normes de gestió mediambiental. 

1. Els contractes subjectes a una regulació harmonitzada, quan els òrgans de 

contractació exigeixin com a mitjà per acreditar la solvència tècnica o professional la 

presentació de certificats expedits per organismes independents que acreditin que el 

licitador compleix determinades normes de gestió mediambiental, han de fer 

referència al sistema comunitari de gestió i auditoria mediambientals (EMAS) de 
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la Unió Europea, o a altres sistemes de gestió mediambiental reconeguts de 

conformitat amb l’article 45 del Reglament (CE) núm. 1221/2009, de 25 de novembre 

de 2009, o a altres normes de gestió mediambiental basades en les normes europees 

o internacionals pertinents d’organismes acreditats. 

2. Els òrgans de contractació Estat membre de la Unió Europea i també han d’acceptar 

altres proves de mesures han de reconèixer els certificats equivalents expedits per 

organismes establerts en qualsevol equivalents de gestió mediambiental que presenti 

el licitador, i, en particular, una descripció de les mesures de gestió mediambiental 

executades, sempre que el licitador demostri que aquestes mesures són equivalents a 

les exigides d’acord amb el sistema o la norma de gestió mediambiental aplicable. 

Article 95. Documentació i informació complementària. 

L’òrgan de contractació o l’òrgan auxiliar d’aquest pot sol·licitar a l’empresari 

aclariments sobre els certificats i documents presentats en aplicació dels articles 

anteriors o requerir-li que en presenti altres de complementaris. 

Subsecció 4a Prova de la classificació i de l’aptitud per contractar a través de registres 

o llistes oficials de contractistes 

Article 96. Certificacions de registres de licitadors. 

1. La inscripció en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector 

públic acredita enfront de tots els òrgans de contractació del sector públic, segons 

el que s’hi reflecteixi i llevat que hi hagi una prova en contra, les condicions d’aptitud 

de l’empresari quant a la seva personalitat i capacitat d’obrar, representació, 

habilitació professional o empresarial, solvència econòmica i financera i tècnica o 

professional, classificació i altres circumstàncies inscrites, així com la 

concurrència o no-concurrència de les prohibicions de contractar que hi hagin de 

constar. 

2. La inscripció en el Registre de licitadors d’una comunitat autònoma acredita 

idèntiques circumstàncies als efectes de la contractació amb aquesta, amb les 

entitats locals incloses en el seu àmbit territorial i amb la resta d’ens, organismes o 

entitats del sector públic dependents d’una i altres. 

3. La prova del contingut dels registres de licitadors s’ha d’efectuar mitjançant una 

certificació de l’òrgan encarregat d’aquest, que es pot expedir per mitjans 

electrònics, informàtics o telemàtics. Els certificats han d’indicar les referències que 
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hagin permès la inscripció de l’empresari a la llista o l’expedició de la certificació, així 

com, si s’escau, la classificació obtinguda. 

Article 97. Certificats comunitaris d’empresaris autoritzats per contractar. 

1. Els certificats d’inscripció expedits pels òrgans competents de la gestió de les llistes 

oficials d’empresaris autoritzats per contractar establertes pels estats membres de la 

Unió Europea, referits a empresaris establerts a l’Estat membre que expedeix el 

certificat, constitueixen una presumpció d’aptitud respecte als requisits de selecció 

qualitativa que hi figurin. 

2. Tenen el mateix valor presumptiu, respecte dels aspectes que s’hi certif iquen, les 

certificacions emeses per organismes de certificació competents que responguin a les 

normes europees de certificació expedides de conformitat amb la legislació de l’Estat 

membre en què estigui establert l’empresari. 

3. Els documents a què es refereix l’apartat anterior han d’indicar les referències que 

hagin permès la inscripció de l’empresari a la llista o l’expedició de la certificació, així 

com la classificació obtinguda 

REQUISITS DE SOLVÈNCIA  

a) Solvència econòmica i financera: 

- Volum anual de negocis (millor dels últims 

3 exercicis) 

- Assegurança resp. Civil 

- Patrimoni net 

 

b) Solvència tècnica o professional 

- Experiència i mitjans tècnics i humans 

 
- Volum negocis exigit. màxim 1,5 

vegades el VEC (art 87.1.a)  

 

 

 

Experiència: 70% del VEC o bé anualitat 

mitjana si és superior a 1 any 

Excepte empreses de nova creació 
-  Obres VEC inf. a 500.000  
- Subministraments i serveis no 

SARHA 89.1.h) i 90.4 

 

CLASSIFICACIÓ EMPRESARIAL  

Només obligatòria contractes d’obres VEC igual o superior a 500.000€  (art 77.1.a) 
 

SUCCESSIO DEL CONTRACTISTA 

Capítol III Successió en la persona del contractista 
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Article 98 Supòsits de successió del contractista 

1. En els casos de fusió d’empreses en què participi la societat contractista, el 

contracte continua vigent amb l’entitat absorbent o amb la resultant de la fusió, 

que queda subrogada en tots els drets i les obligacions que en dimanen. Igualment, 

en els supòsits d’escissió, aportació o transmissió d’empreses o branques d’activitat 

d’aquestes, continua el contracte amb l’entitat a la qual s’atribueixi el contracte, que 

queda subrogada en els drets i les obligacions que en dimanen, sempre que reuneixi 

les condicions de capacitat, absència de prohibició de contractar, i la solvència exigida 

en acordar-se l’adjudicació o que les diverses societats beneficiàries de les operacions 

esmentades i, en cas de subsistir, la societat de la qual provinguin el patrimoni, les 

empreses o les branques segregades, es responsabilitzin solidàriament amb aquelles 

de l’execució del contracte. Si no es pot produir la subrogació perquè l’entitat a la qual 

s’atribueixi el contracte no reuneix les condicions de solvència necessàries, el 

contracte es resol, i a tots els efectes es considera com un supòsit de resolució per 

culpa de l’adjudicatari. 

Als efectes anteriors l’empresa ha de comunicar a l’òrgan de contractació la 

circumstància que s’hagi produït. 

Quan, com a conseqüència de les operacions mercantils a què es refereix el paràgraf 

primer, el contracte s’atribueix a una entitat diferent, la garantia definitiva es pot 

renovar o reemplaçar, a criteri de l’entitat atorgant, per una nova garantia que 

subscrigui la nova entitat, tenint en compte les característiques especials del risc que 

constitueixi aquesta última entitat. En aquest cas, l’antiga garantia definitiva conserva 

la seva vigència fins que estigui constituïda la nova garantia. 

2. Quan el contractista inicial sigui una unió temporal d’empreses, cal atenir-se al que 

estableix l’article 69 

LA PREPARACIÓ DELS CONTRACTES: L'EXPEDIENT 
DE CONTRACTACIÓ, ELS PLECS DE CLÀUSULES 
ADMINISTRATIVES I ELS PLECS DE PRESCRIPCIONS 
TÈCNIQUES. 

 
LA PREPARACIO DELS CONTRACTES 
TÍTOL III Objecte, preu i quantia del contracte 
 

TÍTOL III OBJECTE, PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ, VALOR ESTIMAT, 

PREU DEL CONTRACTE I LA SEVA REVISIÓ 
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CAPÍTOL I Normes generals 

Article 99. Objecte del contracte. 

1. L’objecte dels contractes del sector públic ha de ser determinat. Aquest objecte 

es pot definir segons les necessitats o funcionalitats concretes que es pretenen 

satisfer, sense tancar l’objecte del contracte a una solució única. En especial, s’han 

de definir d’aquesta manera en els contractes en què es consideri que es poden 

incorporar innovacions tecnològiques, socials o ambientals que millorin 

l’eficiència i sostenibilitat dels béns, obres o serveis que es contractin. 

 

2. NO ES POT FRACCIONAR UN CONTRACTE amb la finalitat de disminuir-ne 

la quantia i eludir així els requisits de publicitat o els relatius al procediment 

d’adjudicació que corresponguin. 

 

Se define el objeto del contrato como “un conjunto de prestaciones destinadas a cumplir por 

sí mismas una función económica o técnica, cubriendo las necesidades del órgano de 

contratación, la necesidad de su determinación responde al cumplimiento de los principio de 

transparencia, fomento de la concurrencia, pero también de eficacia y eficiencia.” (Acuerdo 

44/2012 del Tribunal Administrativo de Contratos Públicos de Aragón). 

Sentencia de 5 de octubre de 2000 Asunto C-16/1998 del Tribunal de Justicia de la Unión Para 

determinar si estamos ante una única obra, con diversas prestaciones, o ante obras distintas 

ha de atenderse a la finalidad técnica y económica a que responde la licitación 

(considerando 38). 

Coincidencia entre sujeto, objeto y causa: “existirá un único contrato cuando haya 

coincidencia en los tres citados elementos, es decir cuando la prestación a realizar para 

atender una necesidad haya de contratarse con un mismo sujeto, para realizar un mismo 

objeto, y motivado por una misma causa. Por el contrario, deberán formalizarse contratos 

distintos desde el momento en que la adecuada ejecución de la prestación a realizar motive 

que uno de esos tres elementos varíe, aunque haya coincidencia en los otros dos.” (Informe 

1/2010 de la Junta Consultiva de Contratación Administrativa del Gobierno de Canarias). 

 

 

Objecte = VEC = determina publicitat i el procediment 

Lots_ Adjudicació dividint el contracte en lots 

Regles de Publicitat i procediment = VEC conjunt 

Necessitat 300 ordinadors *1.500€ = 450.000€ (Iva exclòs) 

SARHA  i procediment obert 

Regla solvència econòmica 1,5 VEC 675.000 solvència econòmica 

- Divisió en lots  

Criteris  

a) Territorial 
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b) Material  

1) 100 ordinadors Barcelona = 150.000€ 

2) 50 ordinadors Lleida =  75.000€  

 Solv. Econòmica  112.500€  

 

 

3. Sempre que la naturalesa o l’objecte del contracte ho permetin, s’ha de 

preveure la realització independent de cadascuna de les seves parts mitjançant la 

seva DIVISIÓ EN LOTS, i es poden reservar lots de conformitat amb el que disposa 

la disposició addicional quarta. 

 

No obstant això, l’òrgan de contractació pot no dividir en lots l’objecte del contracte 

quan hi hagi motius vàlids, que s’han de justificar degudament en l’expedient, 

excepte en els casos de contractes de concessió d’obres. 

En tot cas, es consideren motius vàlids, a l’efecte de justificar la no-divisió en lots 

de l’objecte del contracte, els següents: 

a) El fet que la divisió en lots de l’objecte del contracte comporti el risc de 

restringir injustificadament la competència. A l’efecte d’aplicar aquest criteri, 

l’òrgan de contractació ha de sol·licitar un informe previa l’autoritat de 

defensa de la competència corresponent perquè es pronunciï sobre l’apreciació 

de la circumstància esmentada. 

b) El fet que la realització independent de les diverses prestacions compreses 

en l’objecte del contracte en dificulti l’execució correcta des del punt de vista 

tècnic; o bé que el risc per a l’execució correcta del contracte procedeixi de la 

naturalesa del seu objecte, en implicar la necessitat de coordinar l’execució 

de les diferents prestacions, qüestió que es podria veure impossibilitada per la 

seva divisió en lots i l’execució per una pluralitat de contractistes diferents. Tots 

dos aspectes, si s’escau, s’han de justificar degudament en l’expedient. 

 

DIRECTRIU 1/2018 DE LA DIRECCIÓ GENERAL DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA, PER LA 

QUAL ES FIXEN CRITERIS D’ACTUACIÓ PER A LA DIVISIÓ EN LOTS DELS 

CONTRACTES D’OBRA EN L’ÀMBIT DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA I EL SEU 

SECTOR PÚBLIC 

CRITERIS D’ACTUACIÓ Criteris orientatius per a la divisió en lots dels contractes d’obra 

1.1 Divisió territorial 

En els contractes d’obra que afectin més d’un edifici, finca, immoble, obra hidràulica, conca 

fluvial o llera, tant si és obra nova com si és reforma, es recomana com a criteri preferent de 

divisió en lots el territorial, sens perjudici que es puguin utilitzar d’altres o justificar la no 

divisió en lots d’acord amb el que estableix el punt 3 en relació al valor estimat del contracte 

i el termini d’execució. 
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1.2 Divisió material 

Quan l’òrgan de contractació consideri més adequat dividir el contracte en base a criteris 

materials, l’objecte del contracte es pot dividir d’acord amb alguna o algunes de les 

tipologies de lots següents: 

Obres d’edificació  Obres de carreteres Obres de transports Obres hidràuliques 

(sanejament, abastament, medi) 

 

4. L’òrgan de contractació, quan procedeixi a la divisió en lots de l’objecte del 

contracte, pot introduir les limitacions següents, que ha de justificar degudament 

en l’expedient: 

a) Pot limitar el nombre de lots per als quals un mateix candidat o licitador pot 

presentar una oferta. 

b) També pot limitar el nombre de lots que es poden adjudicar a cada 

licitador. 

Quan l’òrgan de contractació consideri oportú introduir alguna de les dues 

limitacions a què es refereixen les lletres a) i b) anteriors, així ho ha d’indicar 

expressament en l’anunci de licitació i en el plec de clàusules administratives 

particulars. 

 

 

Quan s’introdueixi la limitació a què es refereix la lletra b) anterior, s’han d’incloure, 

a més, en els plecs de clàusules administratives particulars, els criteris o les 

normes que s’han d’aplicar quan, com a conseqüència de l’aplicació dels criteris 

d’adjudicació, un licitador pugui resultar adjudicatari d’un nombre de lots que 

excedeixi el màxim indicat en l’anunci i en el plec. Aquests criteris o normes en tot 

cas han de ser objectius i no discriminatoris. 

Llevat del que disposi el plec de clàusules administratives particulars, als efectes de 

les limitacions que preveuen les lletres a) i b) anteriors, en les unions d’empresaris 

són aquestes, i no els seus components, les considerades candidat o licitador. 

 

Podrà reservar algun o alguns dels lots per a centres especials d’ocupació o per a 

empreses d’inserció, o un percentatge mínim de reserva de l’execució d’aquests 

contractes en el marc de programes d’ocupació protegida, de conformitat amb el 

que disposa la disposició addicional quarta. Igualment, es poden reservar lots a 

favor de les entitats a què es refereix la disposició addicional quaranta-vuitena, en 

les condicions que estableix la disposició esmentada. 

 

Disposició addicional quarta. Contractes reservats. 

1. Mitjançant un acord del Consell de Ministres o de l’òrgan competent en l’àmbit de les 

comunitats autònomes i de les entitats locals, s’han de fixar percentatges mínims de 

reserva del dret a participar en els procediments d’adjudicacióde determinats 

contractes, o de determinats lots d’aquests, a centres especials d’ocupació d’iniciativa 

social i a empreses d’inserció regulades, respectivament, en el text refós de la Llei 
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general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, aprovada 

mitjançant el Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, i en la Llei 44/2007, de 13 

de desembre, per a la regulació del règim de les empreses d’inserció, que compleixin amb 

els requisits que estableix la normativa esmentada per tenir aquesta consideració, o un 

percentatge mínim de reserva de l’execució d’aquests contractes en el marc de programes 

d’ocupació protegida, a condició que el percentatge de treballadors amb discapacitat o 

en situació d’exclusió social dels centres especials d’ocupació, de les empreses d’inserció 

o dels programes sigui el que preveu la seva normativa de referència i, en tot cas, almenys 

del 30 per 100. 

L’acord referit del Consell de Ministres o de l’òrgan competent en l’àmbit de les comunitats 

autònomes i de les entitats locals ha de fixar les condicions mínimes per garantir el 

compliment del que estableix el paràgraf anterior. 

L’acord del Consell de Ministres a què es refereix aquest apartat s’ha d’adoptar en el termini 

màxim d’un any a comptar des de l’entrada en vigor d’aquesta Llei. Si transcorregut aquest 

termini no s’ha adoptat l’acord del Consell de Ministres, els òrgans de contractació del sector 

públic estatal han d’aplicar el percentatge mínim de reserva de 7 per cent, que s’ha 

d’incrementar fins a un 10 per cent quatre anys després d’entrar en vigor aquesta Llei, 

sobre l’import global dels procediments d’adjudicació de subministraments i serveis inclosos 

en els codis CPV que recull l’annex VI efectuats en l’exercici anterior a aquell al qual es 

refereixi la reserva, en els termes que s’indiquen en el primer paràgraf d’aquest apartat. 

 

 

CODI ÈTIC I DE CONDUCTA EN LA CONTRACTACIÓ PÚBLICA 

https://contractacio.gencat.cat/web/.content/principis/transparencia-bones-practiques/bones-

practiques/codis-bones-practiques/codi-etic-conducta-contractacio-publica.pdf 

 

Divisió del contracte en lots 

D’acord amb el que preveu la normativa sobre contractació pública, no dividir el 

contracte en lots s’ha de justificar en l’expedient, de manera detallada i ben 

fonamentada, de manera que s’identifiquin i concretin les raons per les quals hi ha 

dificultats a l’hora de dividir l’objecte del contracte en lots, així com les 

conseqüències negatives que comporta aquesta divisió. 

Es considera una pràctica recomanable, limitar el nombre de lots als quals un 

mateix licitador pot presentar oferta i/o el nombre de lots que es puguin adjudicar a 

cada licitador, amb la finalitat d’afavorir la concurrència i la participació de les 

pimes, i evitar l’acumulació de tots o de la major part dels lots a un únic 

adjudicatari 

 

5. Quan l’òrgan de contractació hagi decidit dividir en lots l’objecte del contracte i, a 

més, permetre que es pugui adjudicar més d’un lot al mateix licitador, aquell pot 

adjudicar a una oferta integradora, sempre que es compleixin tots i cadascun 

dels requisits següents: 

https://contractacio.gencat.cat/web/.content/principis/transparencia-bones-practiques/bones-practiques/codis-bones-practiques/codi-etic-conducta-contractacio-publica.pdf
https://contractacio.gencat.cat/web/.content/principis/transparencia-bones-practiques/bones-practiques/codis-bones-practiques/codi-etic-conducta-contractacio-publica.pdf
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a) Que aquesta possibilitat s’hagi establert en el plec que regeixi el 

contracte i es reculli en l’anunci de licitació. Aquesta previsió ha de concretar la 

combinació o combinacions que s’hagi d’admetre, si s’escau, així com la 

solvència i capacitat exigida a cadascuna. 

b) Que es tracti de supòsits en què hi hagi diversos criteris d’adjudicació. 

c) Que prèviament es porti a terme una avaluació comparativa per determinar 

si les ofertes presentades per un licitador concret per a una combinació 

particular de lots compliria millor, en conjunt, els criteris d’adjudicació que 

estableix el plec respecte als lots esmentats, que les ofertes presentades per 

als lots separats de què es tracti, considerats aïlladament. 

d) Que els empresaris acreditin la solvència econòmica, financera i tècnica 

corresponent, o, si s’escau, la classificació, al conjunt de lots pels quals liciti. 

6. Quan es procedeixi a la divisió en lots, les normes procedimentals i de 

publicitat que s’han d’aplicar en l’adjudicació de cada lot o prestació diferenciada 

s’han de determinar en funció del valor acumulat del conjunt, calculat segons el 

que estableix l’article 101, llevat que es doni alguna de les excepcions a què es 

refereixen els articles 20.2, 21.2 i 22.2. 

7. En els contractes adjudicats per lots, i llevat que s’estableixi una altra previsió en 

el plec que regeixi el contracte, cada lot constitueix un contracte, excepte en 

casos en què es presentin ofertes integradores, en els quals totes les ofertes 

constitueixen un contracte. 

 

CONCEPTES ECONÒMICS 

1) PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ (art 100) = PBL 

Concepte pressupostari , Inclou IVA  

És el s’inclou en els documents comptables  RC, Autorització de la despesa, doc 

comptable A  

Exemple: 100.000€ + 21%=  121.000€  

2) VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (art 101) VEC 

És el llindar que utilitza la LCSP per saber és SARHA o no o si es un procediment o 

una altre (menor, procediment simplificat, abreujat)  

- NO inclou IVA 

100.000 

- Incloure  

a) Pròrrogues . SI 1any +( 1+ 1) 

100.000*3 = 300.000€  

b) Modificacions previstes (art 204 LCSP)  

2n anys 20%  

100.000 any 1 + 120.000 2x + 120.000 3= 340.000€ VEC 
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3) PREU = retribució contractista  -- €   

Inclou IVA  

a) Preu contracte 

b) prestació realment realitzada 

 

Article 100. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ. 

1. Als efectes d’aquesta Llei, per pressupost base de licitació s’entén el límit 

màxim de despesa que en virtut del contracte pot comprometre l’òrgan de 

contractació, inclòs l’impost sobre el valor afegit, llevat de disposició en contra. 

 

2. En el moment d’elaborar-lo, els òrgans de contractació han de tenir cura que el 

pressupost base de licitació sigui adequat als preus del mercat. A aquest efecte, 

el pressupost base de licitació s’ha de desglossar per indicar en el plec de clàusules 

administratives particulars o el document regulador de la licitació els costos 

directes i indirectes i altres despeses eventuals calculades per a la seva 

determinació. En els contractes en què el cost dels salaris de les persones 

ocupades per a la seva execució formin part del preu total del contracte, el 

pressupost base de licitació ha d’indicar de manera desglossada i amb 

desagregació de gènere i categoria professional els costos salarials estimats a 

partir del conveni laboral de referència. 

 

3. Amb caràcter previ a la tramitació d’un acord marc o d’un sistema dinàmic 

d’adquisicióno és necessari que s’aprovi un pressupost base de licitació. 

 

Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la 
Ley de Contratos de las Administraciones Públicas. 
Artículo 131. Presupuesto de ejecución material y presupuesto base de licitación. 
Se denominará presupuesto de ejecución material el resultado obtenido por la suma de los 
productos del número de cada unidad de obra por su precio unitario y de las partidas alzadas. 
El presupuesto base de licitación se obtendrá incrementando el de ejecución material en 
los siguientes conceptos: 
1. Gastos generales de estructura que inciden sobre el contrato, cifrados en los siguientes 
porcentajes aplicados sobre el presupuesto de ejecución material: 
a) Del 13 al 17 por 100, a fijar por cada Departamento ministerial, a la vista de las 
circunstancias concurrentes, en concepto de gastos generales de la empresa, gastos 
financieros, cargas fiscales, Impuesto sobre el Valor Añadido excluido, tasas de la 
Administración legalmente establecidas, que inciden sobre el costo de las obras y demás 
derivados de las obligaciones del contrato. Se excluirán asimismo los impuestos que graven la 
renta de las personas físicas o jurídicas. 
b) El 6 por 100 en concepto de beneficio industrial del contratista. 
Estos porcentajes podrán ser modificados con carácter general por acuerdo de la Comisión 
Delegada del Gobierno para Asuntos Económicos cuando por variación de los supuestos 
actuales se considere necesario. 
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2. El Impuesto sobre el Valor Añadido que grave la ejecución de la obra, cuyo tipo se 
aplicará sobre la suma del presupuesto de ejecución material y los gastos generales de 
estructura reseñados en el apartado 1. 

 

 

Article 101. VALOR ESTIMAT. 

1. A tots els efectes que preveu aquesta Llei, el valor estimat dels contractes es 

determina de la manera següent: 

a) En el cas dels contractes d’obres, subministraments i serveis, l’òrgan de 

contractació ha de prendre L’IMPORT TOTAL, sense incloure l’impost sobre 

el valor afegit, pagador segons les seves estimacions. 

b) En el cas dels contractes de concessió d’obres i de concessió de serveis, 

l’òrgan de contractació ha de prendre l’import net de la xifra de negocis, sense 

incloure l’impost sobre el valor afegit, que, segons les seves estimacions, ha de 

generar l’empresa concessionària durant la seva execució com a contraprestació 

per les obres i els serveis objecte del contracte, així com dels subministraments 

relacionats amb aquestes obres i serveis. 

 

2. En el càlcul del valor estimat s’han de tenir en compte, com a mínim, a més 

dels costos derivats de l’aplicació de les normatives laborals vigents, altres 

costos que es derivin de l’execució material dels serveis, les despeses 

generals d’estructura i el benefici industrial. Així mateix, s’han de tenir en 

compte: 

a) Qualsevol forma d’opció eventual i les pròrrogues eventuals del contracte. 

b) Quan s’hagi previst abonar primes o efectuar pagaments als candidats o 

licitadors, la seva quantia. 

c) En cas que, de conformitat amb el que disposa l’article 204, s’hagi previst en 

el plec de clàusules administratives particulars o en l’anunci de licitació la 

possibilitat que el contracte sigui modificat, s’ha de considerar valor estimat 
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del contracte l’import màxim que aquest pugui assolir, tenint en compte la 

totalitat de les modificacions a l’alça previstes. 

En els contractes de serveis i de concessió de serveis en què sigui rellevant la 

mà d’obra, en l’aplicació de la normativa laboral vigent a què es refereix el 

paràgraf anterior s’han de tenir especialment en compte els costos laborals 

derivats dels convenis col·lectius sectorials aplicables. 

 

3. Addicionalment al que preveu l’apartat anterior, en el càlcul del valor estimat dels 

contractes de concessió d’obres i de concessió de serveis s’han de tenir en 

compte, quan escaigui, els conceptes següents: 

a) La renda procedent del pagament de taxes i multes pels usuaris de les obres o 

serveis, diferents de les recaptades en nom del poder adjudicador. 

b) Els pagaments o avantatges financers, sigui quina sigui la seva forma, que el 

poder adjudicador o qualsevol altra autoritat pública hagi concedit al concessionari, 

inclosa la compensació pel compliment d’una obligació de servei públic i subvencions 

a la inversió pública. 

c) El valor dels subsidis o avantatges financers, sigui quina sigui la seva forma, 

procedents de tercers a canvi de l’execució de la concessió. 

d) El preu de la venda de qualsevol actiu que formi part de la concessió. 

e) El valor de tots els subministraments i serveis que el poder adjudicador posi a 

disposició del concessionari, sempre que siguin necessaris per a l’execució de les 

obres o la prestació de serveis. 

 

4. L’elecció del mètode per calcular el valor estimat no es pot efectuar amb la intenció 

de sostreure el contracte a l’aplicació de les normes d’adjudicació que corresponguin. 

5. El mètode de càlcul aplicat per l’òrgan de contractació per calcular el valor estimat 

en tot cas ha de figurar en els plecs de clàusules administratives particulars. 

6. Quan un òrgan de contractació estigui compost per unitats funcionals separades, s’ha de 

tenir en compte el valor total estimat per a totes les unitats funcionals individuals. 

No obstant això, quan una unitat funcional separada sigui responsable de manera autònoma 

respecte de la seva contractació o de determinades categories seves, els valors es poden 

estimar al nivell de la unitat de què es tracti. 

En tot cas, s’entén que es dona la circumstància al·ludida en el paràgraf anterior quan la unitat 

funcional separada esmentada disposi de finançament específic i de competències respecte a 

l’adjudicació del contracte. 

 

7. L’estimació s’ha de fer tenint en compte els preus habituals al mercat, i ha d’estar 

referida al moment de l’enviament de l’anunci de licitació o, en cas que no es 

requereixi un anunci d’aquest tipus, al moment en què l’òrgan de contractació iniciï el 

procediment d’adjudicació del contracte. 
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8. En els contractes d’obres el càlcul del valor estimat ha de tenir en compte el seu import, així 

com el valor total estimat dels subministraments necessaris per a la seva execució que l’òrgan 

de contractació hagi posat a disposició del contractista. 

9. En els contractes de subministrament que tinguin per objecte l’arrendament financer, 

l’arrendament o la venda a terminis de productes, el valor que s’ha de prendre com a base per 

calcular el valor estimat del contracte és el següent: 

a) En el cas de contractes de durada determinada, quan la seva durada sigui igual o 

inferior a dotze mesos, el valor total estimat per a la durada del contracte; quan la seva 

durada sigui superior a dotze mesos, el seu valor total, inclòs l’import estimat del valor 

residual. 

b) En el cas de contractes la durada dels quals no es fixi per referència a un període de 

temps determinat, el valor mensual multiplicat per 48. 

10. En els contractes de SUBMINISTRAMENT O DE SERVEIS que tinguin un caràcter de 

periodicitat, o de contractes que s’hagin de renovar en un període de temps determinat, s’ha 

de prendre com a base per al càlcul del valor estimat del contracte alguna de les següents 

quantitats: 

a) El valor real total dels contractes successius similars adjudicats durant l’exercici 

precedent o durant els dotze mesos previs, ajustat, quan sigui possible, en funció dels 

canvis de quantitat o valor previstos per als dotze mesos posteriors al contracte inicial. 

b) El valor estimat total dels contractes successius adjudicats durant els dotze mesos 

següents al primer lliurament o en el transcurs de l’exercici, si aquest és superior a 

dotze mesos. 

11. En els contractes de SERVEIS, als efectes del càlcul del seu valor estimat, s’han de 

prendre com a base, si s’escau, les quantitats següents: 

a) En els serveis d’assegurances, la prima pagadora i altres formes de remuneració. 

b) En serveis bancaris i altres serveis financers, els honoraris, les comissions, els 

interessos i altres formes de remuneració. 

c) En els contractes relatius a un projecte, els honoraris, les comissions pagadores i 

altres formes de remuneració, així com les primes o contraprestacions que, si s’escau, 

es fixin per als participants en el concurs. 

d) En els contractes de serveis en què no s’especifiqui un preu total, si tenen una 

durada determinada igual o inferior a quaranta-vuit mesos, el valor total estimat 

corresponent a tota la seva durada. Si la durada és superior a quaranta-vuit mesos o no 

està fixada per referència a un període de temps cert, el valor mensual multiplicat per 

48. 

12. Quan la realització d’una obra, la contractació d’uns serveis o l’obtenció d’uns 

subministraments destinats a usos idèntics o similars pugui donar lloc a l’adjudicació simultània 

de contractes per lots separats, s’ha de tenir en compte el valor global estimat de la 

totalitat dels lots esmentats. 
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Igualment, quan una obra o un servei proposats puguin derivar en l’adjudicació simultània de 

contractes de concessió d’obres o de concessió de serveis per lots separats, s’ha de tenir en 

compte el valor global estimat de tots els lots. 

13. Per als acords marc i per als sistemes dinàmics d’adquisició s’ha de tenir en compte el 

valor màxim estimat, exclòs l’impost sobre el valor afegit, del conjunt de contractes previstos 

durant la durada total de l’acord marc o del sistema dinàmic d’adquisició. 

14. En el procediment d’associació per a la innovació s’ha de tenir en compte el valor màxim 

estimat, exclòs l’impost sobre el valor afegit, de les activitats de recerca i desenvolupament que 

estigui previst que es duguin a terme al llarg de la durada total de l’associació, i dels 

subministraments, serveis o obres que estigui previst que s’executin o adquireixin al final de 

l’associació prevista. 

Article 102. PREU. 

1. Els contractes del sector públic han de tenir sempre un preu cert, que s’ha 

d’abonar al contractista en funció de la prestació realment executada i d’acord 

amb el que s’ha pactat. En el preu s’entén inclòs l’import que s’ha d’abonar en 

concepte d’impost sobre el valor afegit, que en tot cas s’ha d’indicar com a partida 

independent. 

2. Amb caràcter general, el preu s’ha d’expressar en euros, sense perjudici que el 

seu pagament es pugui fer mitjançant el lliurament d’altres contraprestacions en els 

casos en què aquesta o altres lleis així ho prevegin. 

No obstant això, en els contractes es pot preveure que la totalitat o una part del preu 

se satisfaci en moneda diferent de l’euro. En aquest supòsit s’ha d’expressar en la 

divisa corresponent l’import que s’hagi de satisfer en aquesta moneda, i s’ha 

d’incloure una estimació en euros de l’import total del contracte. 

3. Els òrgans de contractació han de tenir cura que el preu sigui adequat per al 

compliment efectiu del contracte mitjançant l’estimació correcta del seu import, tenint 

en compte el preu general de mercat, en el moment de fixar el pressupost base de 

licitació i l’aplicació, si s’escau, de les normes sobre ofertes amb valors anormals o 

desproporcionats. 

En els serveis en què el cost econòmic principal siguin els costos laborals, s’han de 

considerar els termes econòmics dels convenis col·lectius sectorials, nacionals, 

autonòmics i provincials aplicables al lloc de prestació dels serveis. 

4. El preu del contracte es pot formular tant en termes de preus unitaris referits als 

diferents components de la prestació o a les seves unitats que es lliurin o executin, 

com en termes de preus aplicables a un tant alçat a la totalitat o a una part de les 

prestacions del contracte. 
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5. Els preus fixats en els contractes del sector públic es poden revisar en els termes 

que preveu el capítol II d’aquest títol, quan hagin de ser ajustats, a l’alça o a la baixa, 

per tenir en compte les variacions econòmiques de costos que s’esdevinguin durant 

l’execució del contracte. 

6. Els contractes, quan la seva naturalesa i objecte ho permetin, poden incloure 

clàusules de variació de preus en funció del compliment o incompliment de 

determinats objectius de terminis o de rendiment, i s’han d’establir amb precisió 

els supòsits en què es produeixin aquestes variacions i les regles per determinar-les, 

de manera que el preu sigui determinable en tot cas. 

7. Excepcionalment es poden subscriure contractes amb preus provisionals quan, després de 

la tramitació d’un procediment negociat, d’un diàleg competitiu o d’un procediment d’associació 

per a la innovació, es posi de manifest que l’execució del contracte ha de començar abans que 

la determinació del preu sigui possible per la complexitat de les prestacions o la necessitat 

d’utilitzar una tècnica nova, o que no hi ha informació sobre els costos de prestacions 

anàlogues i sobre els elements tècnics o comptables que permetin negociar amb precisió un 

preu cert. 

En els contractes subscrits amb preus provisionals el preu s’ha de determinar, dins dels 

límits fixats per al preu màxim, en funció dels costos en què realment incorri el contractista i 

del benefici que s’hagi acordat, per a la qual cosa, en tot cas, s’han de detallar en el contracte 

els aspectes següents: 

a) El procediment per determinar el preu definitiu, amb referència als costos efectius i a 

la fórmula de càlcul del benefici. 

b) Les regles comptables que l’adjudicatari ha d’aplicar per determinar el cost de les 

prestacions. 

c) Els controls documentals i sobre el procés de producció que l’adjudicador pot 

efectuar sobre els elements tècnics i comptables del cost de producció. 

En els contractes subscrits amb preus provisionals no és possible la revisió de preus. 

8. Es prohibeix el pagament ajornat del preu en els contractes de les 

administracions públiques, excepte en els supòsits en què el sistema de pagament 

s’estableixi mitjançant la modalitat d’arrendament financer o d’arrendament amb opció 

de compra, així com en els casos en què aquesta o una altra llei ho autoritzi 

expressament. 

 

PREPARACIÓ DELS CONTRACTES 

 

LLIBRE SEGON  DELS CONTRACTES DE LES ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES 

TÍTOL I. Disposicions generals 

CAPÍTOL I 
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De les actuacions relatives a la contractació de les administracions públiques 

Secció 1a De la preparació dels contractes de les administracions públiques 

Article 115. Consultes preliminars del mercat. 

1. Els òrgans de contractació poden dur a terme estudis de mercat i dirigir consultes 

als operadors econòmics que hi estiguin actius amb la finalitat de preparar 

correctament la licitació i informar els operadors econòmics esmentats sobre els 

seus plans i dels requisits que exigiran per concórrer al procediment. Amb aquesta 

finalitat, els òrgans de contractació es poden valer de l’assessorament de tercers, 

que poden ser experts o autoritats independents, col·legis professionals o, fins i tot, 

amb caràcter excepcional, operadors econòmics actius en el mercat. Abans d’iniciar-

se la consulta, l’òrgan de contractació ha de publicar, en el perfil de contractant ubicat 

a la Plataforma de Contractació del Sector Públic o servei d’informació equivalent 

d’àmbit autonòmic, l’objecte d’aquesta consulta, quan s’ha d’iniciar i les 

denominacions dels tercers que hi hagin de participar, als efectes que tots els 

possibles interessats hi puguin tenir accés i la possibilitat de fer aportacions. Així 

mateix, en el perfil del contractant s’han de publicar les raons que motivin l’elecció 

dels assessors externs que resultin seleccionats. 

2. L’assessorament a què es refereix l’apartat anterior l’ha d’utilitzar l’òrgan de 

contractació per planificar el procediment de licitació i, també, durant la seva 

substanciació, sempre que això no tingui l’efecte de falsejar la competència o de 

vulnerar els principis de no-discriminació i transparència. 

De les consultes efectuades no en pot resultar un objecte contractual tan concret i 

delimitat que únicament s’ajusti a les característiques tècniques d’un dels consultats. 

El resultat dels estudis i consultes, si s’escau, s’ha de concretar en la introducció de 

característiques genèriques, exigències generals o fórmules abstractes que 

assegurin una millor satisfacció dels interessos públics, sense que en cap cas les 

consultes efectuades puguin comportar avantatges respecte de l’adjudicació del 

contracte per a les empreses participants en aquelles. 

3. Quan l’òrgan de contractació hagi efectuat les consultes a què es refereix aquest 

article, ha de fer constar en un informe les actuacions efectuades. En l’informe s’han 

de relacionar els estudis fets i els seus autors, les entitats consultades, les qüestions 

que se’ls han formulat i les respostes a aquestes. Aquest informe ha d’estar motivat, 

ha de formar part de l’expedient de contractació i està subjecte a les mateixes 

obligacions de publicitat que els plecs de condicions, i en tot cas s’ha de publicar al 

perfil del contractant de l’òrgan de contractació. 
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En cap cas durant el procés de consultes a què es refereix aquest article, l’òrgan de 

contractació no pot revelar als participants les solucions proposades pels altres 

participants, i només l’òrgan de contractació pot conèixer íntegrament aquestes 

solucions. 

Amb caràcter general, l’òrgan de contractació, quan elabori els plecs, ha de tenir en 

compte els resultats de les consultes efectuades; si no és així, ha de deixar constància 

dels motius en l’informe a què es refereix el paràgraf anterior. 

 

La participació en la consulta no impedeix la intervenció posterior en el 

procediment de contractació que, si s’escau, es tramiti. 

 

 

https://contractacio.gencat.cat/web/.content/gestionar/eines/consultes-preliminars/guia-

consultes-preliminars.pdf 

 

 

EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ 

 

 

https://view.genial.ly/5c966ad92682f9722095b4b7/interactive-content-diagrama-de-un-procedimiento-de-

contratacion-copia 

 

https://contractacio.gencat.cat/web/.content/gestionar/eines/consultes-preliminars/guia-consultes-preliminars.pdf
https://contractacio.gencat.cat/web/.content/gestionar/eines/consultes-preliminars/guia-consultes-preliminars.pdf
https://view.genial.ly/5c966ad92682f9722095b4b7/interactive-content-diagrama-de-un-procedimiento-de-contratacion-copia
https://view.genial.ly/5c966ad92682f9722095b4b7/interactive-content-diagrama-de-un-procedimiento-de-contratacion-copia


 

61 
 

 

 

Article 116. Expedient de contractació: iniciació i contingut. 

1. La subscripció de contractes per part de les administracions públiques requereix la 

tramitació prèvia de l’expedient corresponent, que ha d’iniciar l’òrgan de 

contractació motivant la necessitat del contracte en els termes que preveu l’article 

28 d’aquesta Llei i que s’ha de publicar en el perfil de contractant. 

 

En els contractes l'execució dels quals requereixi la cessió de dades per part 

d'entitats del sector públic al contractista, l'òrgan de contractació en tot cas ha 

d'especificar en l'expedient de contractació quina ha de ser la finalitat del tractament 

de les dades que s'hagin de cedir.  (art 122.2 i 39.2.h LCSP) 

 

2. L’expedient s’ha de referir a la totalitat de l’objecte del contracte, sense perjudici 

del que preveu l’apartat 7 de l’article 99 per als contractes adjudicats per lots. 

 

3. A l’expedient s’han d’incorporar el plec de clàusules administratives particulars 

i el de prescripcions tècniques que hagin de regir el contracte. En cas que el 

procediment elegit per adjudicar el contracte sigui el de diàleg competitiu que regula la 

subsecció 5a, de la secció 2a, del capítol I, del títol I, del llibre II, els plecs de clàusules 

administratives i de prescripcions tècniques s’han de substituir pel document descriptiu 

a què fa referència l’apartat 1 de l’article 174. En el cas de procediments per adjudicar 

els contractes basats en acords marc en què es convidi a una nova licitació a les 

empreses que en són part, regulats a l’article 221.4, els plecs de clàusules 

administratives i de prescripcions tècniques s’han de substituir pel document de 

licitació a què fa referència l’últim paràgraf de l’article 221.5. 
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Així mateix, s’ha d’incorporar el certificat d’existència de crèdit o, en el cas 

d’entitats del sector públic estatal amb pressupost estimatiu, el document equivalent 

que acrediti l’existència de finançament, i la fiscalització prèvia de la intervenció, si 

s’escau, en els termes que preveu la Llei 47/2003, de 26 de novembre, general 

pressupostària. 

 

 

4. En l’expedient s’ha de justificar adequadament: 

a) L’elecció del procediment de licitació. 

b) La classificació que s’exigeixi als participants. 

c) Els criteris de solvència tècnica o professional, i econòmica i financera, i els 

criteris que s’han de tenir en consideració per adjudicar el contracte, així com 

les condicions especials de la seva execució. 

d) El valor estimat del contracte amb una indicació de tots els conceptes que 

l’integren, inclosos sempre els costos laborals si n’hi ha. 

e) La necessitat de l’Administració que es vol satisfer mitjançant la contractació 

de les prestacions corresponents; i la seva relació amb l’objecte del contracte, 

que ha de ser directa, clara i proporcional. 

f) En els contractes de serveis, l’informe d’insuficiència de mitjans. 

g) La decisió de no dividir en lots l’objecte del contracte, si s’escau. 
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5. Si el finançament del contracte s’ha de fer amb aportacions d’una procedència 

diferent, encara que es tracti d’òrgans d’una mateixa Administració pública, l’òrgan 

de contractació al qual correspongui l’adjudicació del contracte ha de tramitar un sol 

expedient, en el qual s’ha d’acreditar la plena disponibilitat de totes les aportacions i 

s’ha de determinar l’ordre del seu abonament, amb inclusió d’una garantia per a la 

seva efectivitat. 

 

 

 

LLEI 16/2008, del 23 de desembre, de mesures fiscals i financeres 

Article 47.Expedients de contractació de TRAMITACIÓ ANTICIPADA  

1. En els expedients de contractació que, d'acord amb el que estableix la legislació de 

contractes del sector públic, s'hagin d'executar en l'exercici següent a aquell en què s’ha 

adjudicat o formalitzat el contracte corresponent, l'existència de crèdit suficient i adequat 

per a atendre el compromís de despesa de l'exercici pressupostari  futur  s'ha  d'acreditar  

mitjançant  el  registre  comptable  en  el  sistema  de  comptabilitat corporatiu de la 

Generalitat de la reserva de crèdit de la despesa anticipada. En el cas d'entitats del sector 

públic de la Generalitat, l'acreditació s'ha de fer mitjançant un certificat emès per l'òrgan 

competent, en el qual ha de constar que la despesa està prevista en el projecte de 

pressupost corresponent, o, si s'escau, acreditar que l'objecte contractual és de caràcter 

recurrent.  

2. En els casos de tramitació anticipada a què fa referència l'apartat 1, el plec de clàusules 

administratives particulars del contracte ha de fer constar que l'adjudicació se sotmet a 

la condició suspensiva d'existència de  crèdit  suficient  i  adequat  per  a  atendre  les  

obligacions  derivades  del  contracte  en  l'exercici corresponent.  

3. Si l'execució del contracte, tot i iniciar­se en l'exercici següent, abasta més d'un exercici 

pressupostari, la despesa l'ha d'autoritzar el Govern d'acord amb el que disposa l'article 

36 del text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya 
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Article 117. Aprovació de l’expedient. 

1. Un cop completat l’expedient de contractació, l’òrgan de contractació ha de dictar 

una resolució motivada en què l’aprovi i disposi l’obertura del procediment 

d’adjudicació. Aquesta resolució també implica l’aprovació de la despesa, excepte 

en el supòsit excepcional que el pressupost no s’hagi pogut establir prèviament, o que 

les normes de desconcentració o l’acte de delegació hagin establert el contrari; en 

aquest cas, s’ha de sol·licitar l’aprovació de l’òrgan competent. Aquesta resolució ha 

de ser objecte de publicació en el perfil de contractant. 

2. Els expedients de contractació es poden ultimar fins i tot amb l’adjudicació i 

formalització del contracte corresponent, encara que la seva execució, tant si s’efectua 

en una anualitat com en diverses, s’hagi d’iniciar en l’exercici següent. A aquests 

efectes es poden comprometre crèdits amb les limitacions que determinin les normes 

pressupostàries de les diferents administracions públiques subjectes a aquesta Llei. 

 

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/notice.pscp?reqCode=viewCn&idD

oc=79103779&lawType= 

 

 

 

Article 119. Tramitació urgent de l’expedient. 

1. Poden ser objecte de tramitació urgent els expedients corresponents als contractes 

la subscripció dels quals respongui a una necessitat inajornable o l’adjudicació dels 

quals s’hagi d’accelerar per raons d’interès públic. A aquests efectes l’expedient ha 
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de contenir la declaració d’urgència feta per l’òrgan de contractació, degudament 

motivada. 

2. Els expedients qualificats d’urgents s’han de tramitar seguint el mateix 

procediment que els ordinaris, amb les especialitats següents: 

a) Els expedients gaudeixen de preferència perquè els despatxin els diferents 

òrgans que intervinguin en la tramitació, que disposen d’un termini de cinc dies per 

emetre els informes respectius o emplenar els tràmits corresponents. 

Quan la complexitat de l’expedient o qualsevol altra causa igualment justificada 

impedeixi complir el termini abans indicat, els òrgans que hagin d’evacuar el tràmit 

ho han de posar en coneixement de l’òrgan de contractació que hagi declarat la 

urgència. En aquest cas, el termini queda prorrogat fins a deu dies. 

b) Un cop acordada l’obertura del procediment d’adjudicació, els terminis que 

estableix aquesta Llei per licitar, adjudicar i formalitzar el contracte es redueixen 

a la meitat, llevat dels següents: 

1r El termini de quinze dies hàbils que estableix l’apartat 3 de l’article 153, 

com a període d’espera abans de formalitzar el contracte. 

2n El termini de presentació de proposicions en el procediment obert en els 

contractes d’obres, subministraments i serveis subjectes a una regulació 

harmonitzada, que es pot reduir de conformitat amb el que indica la lletra b) 

de l’apartat 3) de l’article 156. 

3r Els terminis de presentació de sol·licituds i de proposicions en els 

procediments restringit i de licitació amb negociació en els contractes d’obres, 

subministraments i serveis subjectes a una regulació harmonitzada, que es 

poden reduir segons el que estableixen el segon paràgraf de l’apartat 1 de 

l’article 161 i la lletra b) de l’apartat 1 de l’article 164, segons el cas. 

4t Els terminis de presentació de sol·licituds en els procediments de diàleg 

competitiu i d’associació per a la innovació en contractes d’obres, 

subministraments i serveis subjectes a una regulació harmonitzada, no són 

susceptibles de reduir-se. 

5è El termini de 6 dies a tot tardar abans que finalitzi el termini fixat per a la 

presentació d’ofertes, perquè els serveis dependents de l’òrgan de 

contractació facilitin al candidat o licitador la informació addicional sol·licitada, 

és de 4 dies a tot tardar abans que finalitzi aquest termini en els contractes 

d’obres, subministraments i serveis subjectes a una regulació harmonitzada 

sempre que s’adjudiquin per procediments obert i restringit. 
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La reducció anterior no s’aplica als contractes esmentats quan el procediment 

d’adjudicació sigui un de diferent de l’obert o del restringit. 

6è Els terminis que estableix l’article 159 respecte a la tramitació del 

procediment obert simplificat, de conformitat amb el que assenyala l’apartat 

5 de l’article esmentat. 

Les reduccions de termini que estableixen els punts 2n, 3r i 5è anteriors no 

s’apliquen en l’adjudicació dels contractes de concessions d’obres i 

concessions de serveis subjectes a una regulació harmonitzada, sigui quin 

sigui el procediment d’adjudicació utilitzat, i els terminis a què es refereixen 

els punts esmentats, en aquests contractes, no són susceptibles de cap 

reducció. 

 

c) El termini d’inici de l’execució del contracte no pot excedir un mes, comptat 

des de la formalització. 

 

TRAMITACIÓ D’URGÈNCIA EFECTES A 119 LCSP 

a) Preferència en el despatx 
Termini general de 5 dies per informes o tràmits 

 
b) En l’adjudicació en general els terminis es redueixen a la meitat 
 
Particularitats 
 
1) El termini de 15 dies hàbils d’espera entre l’adjudicació i la                 formalització 
NO es redueix 
 
2) Presentació de proposicions en procediment obert SARHA obres, 
subministraments i serveis – es pot reduir a 15 dies 
 
3) En el procediment restringit i licitació amb negociació el termini contractes SARHA 
obres, subministraments i serveis 
- Restringit termini no inferior a 15 dies 
- Negociat, termini no inferior a 10 dies 
 
4) En el diàleg competitiu i l’associació per la innovació NO es redueixen els terminis 
de presentació 
5) En el procediment obert simplificat art 159 no es redueixen els terminis 
 
6)  En les concessions SARHA no es redueixen els terminis de presentació 
7) Termini de 6 dies per facilitar informació addicional (art 138.3 LCSP) queda reduït 
a 4 dies 
 

c) execució, màxim 1 mes des de la formalització 

 

 

LLEI 5/2017, del 28 de març, de mesures fiscals, administratives, financeres i del 

sector públic 
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Article 159.1. Mesures de promoció de la lliure concurrència i la publicitat contractual 

1.1. L'ús de procediments que limitin la lliure concurrència, com el procediment 

d'urgència, les pròrrogues i les modificacions contractuals, requereix un informe 

justificatiu de l'adequació de la mesura proposada amb relació a la finalitat del 

contracte. Aquest informe s'ha de publicar a la Plataforma de Serveis de la 

Contractació Pública i al Portal de la Transparència de la Generalitat. 

 

Article 120. Tramitació d’emergència. 

1. Quan l’Administració hagi d’actuar de manera immediata a causa 

d’esdeveniments catastròfics, de situacions que suposin un perill greu o de 

necessitats que afectin la defensa nacional, cal atenir-se al règim excepcional 

següent: 

a) L’òrgan de contractació, sense obligació de tramitar expedient de 

contractació, pot ordenar l’execució del que sigui necessari per posar remei a 

l’esdeveniment produït o satisfer la necessitat sobrevinguda, o contractar 

lliurement el seu objecte, en tot o en part, sense subjectar-se als requisits 

formals que estableix aquesta Llei, fins i tot el de l’existència de crèdit 

suficient. En cas que no hi hagi crèdit adequat i suficient, una vegada adoptat 

l’acord, s’ha de procedir a la seva dotació de conformitat amb el que estableix la 

Llei general pressupostària. 

 

37.1 Les entitats del sector públic no poden contractar verbalment, llevat que el 

contracte tingui, de conformitat amb el assenyala l’article 120.1, caràcter 

d’emergència. 

 

b) Si el contracte l’ha subscrit l’Administració General de l’Estat, els seus 

organismes autònoms, entitats gestores i serveis comuns de la Seguretat 

Social o altres entitats públiques estatals, s’ha de donar compte d’aquests 

acords al Consell de Ministres en el termini màxim de trenta dies. 

 

c) El termini d’inici de l’execució de les prestacions no pot ser superior a un 

mes, comptat des de l’adopció de l’acord que preveu la lletra a). Si s’excedeix 

aquest termini, la contractació de les prestacions esmentades requereix la 

tramitació d’un procediment ordinari. 
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d) Un cop executades les actuacions objecte d’aquest règim excepcional, 

s’ha d’observar el que disposa aquesta Llei sobre compliment dels contractes, 

recepció i liquidació de la prestació. 

En el supòsit que el lliurament dels fons necessaris s’hagi fet a justificar, un 

cop transcorregut el termini que estableix la lletra c) anterior se n’ha de retre 

el compte justificatiu, amb reintegrament dels fons no invertits. 

 

2. La resta de prestacions que siguin necessàries per completar l’actuació iniciada 

per l’Administració i que no tinguin caràcter d’emergència s’han de contractar 

d’acord amb la tramitació ordinària que regula aquesta Llei. 

 

LLEI 2/2021, del 29 de desembre, de mesures fiscals, financeres, administratives i 

del sector públic. 

Article 44. Transparència i publicitat dels contractes tramitats per emergència 

per l'Administració de la Generalitat i el seu sector públic, i també per les 

universitats públiques i les entitats que en depenen 

1. L'adjudicació i, si s'escau, formalització dels contractes tramitats per emergència 

per l'Administració de la Generalitat i el seu sector públic, i també per les 

universitats públiques i les entitats que en depenen, juntament amb la memòria 

justificativa i la comunicació efectuada al Govern, s'han de publicar en el perfil 

de l'òrgan de contractació allotjat a la Plataforma de serveis de contractació 

pública de Catalunya, en el termini de trenta dies naturals a comptar de 

l'adjudicació o de la formalització. 

2. Les dades relatives a aquests contractes s'han de comunicar al Registre 

públic de contractes de la Generalitat. 

 

Articulo 16 del Real Decreto-Ley 9/2020, de 27 de marzo, por el que se adoptan medidas 

complementarias en el ámbito laboral, para paliar los efectos derivados del COVID-19: “la 

adopción de cualquier tipo de medida directa o indirecta por parte de las entidades del 

sector público para hacer frente al COVID-19 justificará la necesidad de actuar de manera 

inmediata, siendo de aplicación el art. 120 de la Ley 9/2017”. 

https://contractacio.gencat.cat/ca/difusio/publicacions/indicadors/grafics/contractes-emergencia-

covid-19/ 

https://contractacio.gencat.cat/ca/difusio/publicacions/indicadors/grafics/contractes-emergencia-covid-19/
https://contractacio.gencat.cat/ca/difusio/publicacions/indicadors/grafics/contractes-emergencia-covid-19/
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EL CONTRACTE MENOR 

 

Article 118. Expedient de contractació en contractes menors. 

1. Es consideren contractes menors els contractes d’un VALOR ESTIMAT inferior a 

40.000 euros, quan es tracti de contractes d’obres, o a 15.000 euros, quan es tracti 

de contractes de subministrament o de serveis, sense perjudici del que disposa 

l’article 229 en relació amb les obres, els serveis i els subministraments centralitzats 

en l’àmbit estatal. 

29.8. Els contractes menors que defineix l’apartat primer de l’article 118 no 

poden tenir una durada superior a un any ni ser objecte de pròrroga. 

131.3. Els contractes menors es poden adjudicar directament a qualsevol 

empresari amb capacitat d’obrar i que disposi de l’habilitació professional 

necessària per fer la prestació, complint les normes que estableix l’article 118. 

 

2. En els contractes menors la tramitació de l’expedient exigeix l’emissió d’un 

informe de l’òrgan de contractació que justifiqui de manera motivada la necessitat 

del contracte i que no se n’està alterant l’objecte amb la finalitat d’evitar l’aplicació 

dels llindars que descriu l’apartat anterior. 
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3. Així mateix es requereix l’aprovació de la despesa i la incorporació a aquest de la 

factura corresponent, que ha de reunir els requisits que estableixin les normes de 

desplegament d’aquesta Llei. 

  

4. En el contracte menor d’obres s’ha d’afegir, a més, el pressupost de les obres, 

sense perjudici que hi hagi d’haver el projecte corresponent quan ho requereixin les 

disposicions vigents. També s’ha de sol·licitar l’informe de les oficines o unitats de 

supervisió a què es refereix l’article 235 quan el treball afecti l’estabilitat, seguretat o 

estanquitat de l’obra. 

  

5. El que disposa l’apartat 2n d’aquest article no és aplicable en els contractes el 

pagament dels quals es verifiqui a través del sistema d’avançaments de caixa fixa o 

un altre de similar per efectuar pagaments menors, sempre que el valor estimat del 

contracte no excedeixi els 5.000 euros. 

 

6. Los contratos menores se publicarán en la forma prevista en el artículo 63.4 

 

LCSP. art 63.4. La publicació de la informació relativa als contractes menors s’ha 

d’efectuar almenys trimestralment. La informació que s’ha de publicar per a aquest 

tipus de contractes ha de ser, almenys, el seu objecte, durada, l’import d’adjudicació, 

inclòs l’impost sobre el valor afegit, i la identitat de l’adjudicatari, i els contractes 

s’han d’ordenar per la identitat de l’adjudicatari. 

Queden exceptuats de la publicació a què es refereix el paràgraf anterior, els 

contractes amb un valor estimat inferior a cinc mil euros, sempre que el sistema de 

pagament utilitzat pels poders adjudicadors sigui el d’avançament de caixa fixa o un 

altre sistema similar per fer pagaments menors. 

LCSP 308.2  En cap cas l’entitat contractant pot instrumentar la contractació de 

personal a través del contracte de serveis, inclosos els que per raó de la quantia 

es tramitin com a contractes menors. 

Informes de les Juntes Consultives: 

http://contratodeobras.com/informes-juntas-consultivas-de-contratacion-administrativa/ 

Instrucción 1/2019, de 28 de febrero de 2019, de la Oficina Independiente de Regulación y 

Supervisión de la Contratación. (OIRESCON) 

http://contratodeobras.com/informes-juntas-consultivas-de-contratacion-administrativa/
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El principio de competencia en el contrato menor. La justificación de la adjudicación directa 

De acuerdo con el principio de competencia, y como medida anti fraude y de lucha contra la 

corrupción, el órgano de contratación solicitará, al menos, tres presupuestos, debiendo 

quedar ello suficientemente acreditado en el expediente. 

Si las empresas a las que se les hubiera solicitado presupuesto declinasen la oferta o no 

respondiesen al requerimiento del órgano de contratación, no será necesario solicitar más 

presupuestos. 

Las ofertas recibidas así como la justificación de la seleccionada formarán, en todo caso, parte 

del expediente. 

De no ser posible lo anterior, deberá incorporarse en el expediente justificación motivada de 

tal extremo 

Ámbito temporal de las limitaciones establecidas en el artículo 118.3 de la LCSP 

La limitación temporal, no reflejada en la Ley, se ha de referir al ejercicio presupuestario. La 

anualidad presupuestaria conecta directamente con la necesaria programación de la 

contratación pública a desarrollar en un ejercicio presupuestario o períodos plurianuales, como 

establece el artículo 28 de la LCSP. 

(BOE 7/03/19) 

NOTA ACLARATORIA SOBRE LA INSTRUCCIÓN 1/2019 DE LA OFICINA INDEPENDIENTE 

DE REGULACIÓN Y SUPERVISIÓN Y DE LA CONTRATACIÓN RELATIVA A LA DE LOS 

CONTRATOS MENORES 

De esta forma, la referencia a la solicitud de tres presupuestos que se indica en la Instrucción, 

ha de interpretarse en el sentido de que la misma satisface el principio de competencia; 

siendo siempre posible justificar motivadamente la no procedencia de tal petición de 

ofertas cuando dicho trámite no contribuya al fomento del principio de competencia, o bien, 

dificulte, impida o suponga un obstáculo para cubrir de forma inmediata las necesidades que en 

cada caso motiven el contrato menor. 

En todo caso, la solicitud de tres ofertas se entenderá cumplida con la publicidad de la 

licitación, si así lo decide el Órgano de Contratación, pues, en tales supuestos, ya quedaría 

garantizada la competencia. 

 

CODI ÈTIC I DE CONDUCTA EN LA CONTRACTACIÓ PÚBLICA 

https://contractacio.gencat.cat/web/.content/principis/transparencia-bones-practiques/bones-

practiques/codis-bones-practiques/codi-etic-conducta-contractacio-publica.pdf 

No fraccionar el contracte 

Els destinataris del Codi han de vetllar especialment per evitar les pràctiques 

adreçades al fet que l’objecte dels contractes menors s’adeqüi o, fins i tot, s’alteri, per 

https://contractacio.gencat.cat/web/.content/principis/transparencia-bones-practiques/bones-practiques/codis-bones-practiques/codi-etic-conducta-contractacio-publica.pdf
https://contractacio.gencat.cat/web/.content/principis/transparencia-bones-practiques/bones-practiques/codis-bones-practiques/codi-etic-conducta-contractacio-publica.pdf
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fer-lo encaixar o encabir en els límits econòmics establerts per aquesta figura 

contractual i, així mateix, per evitar la tramitació de contractes per imports molt 

propers als llindars establerts per als contractes menors, quan es pretengui 

l’adequació forçosa de l’objecte contractual per 

Contractació menor 

Es considera una conducta recomanable evitar la tramitació de contractes per imports 

molt propers als llindars establerts per als contractes menors. 

Així mateix, es consideren bones pràctiques en aquest àmbit: la planificació i la 

programació de l’activitat contractual; l’ús d’altres figures contractuals alternatives 

de racionalització de la contractació pública; i efectuar publicitat prèvia dels 

contractes menors per tal que qualsevol operador hi tingui accés o, en cas que no es 

faci, garantir que se sol·liciten ofertes o pressupostos a diversos operadors 

 

Subsecció 2a PLECS DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES I DE PRESCRIPCIONS 

TÈCNIQUES 

 

 

Subsecció 2a PLECS DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES I DE PRESCRIPCIONS 

TÈCNIQUES 

Article 121. Plecs de clàusules administratives generals. 

1. El Consell de Ministres, a iniciativa dels ministeris interessats, a proposta del 

ministre d’Hisenda i Funció Pública, i amb el dictamen previ del Consell d’Estat, pot 

aprovar plecs de clàusules administratives generals, el contingut de les quals s’ha 

d’ajustar als preceptes d’aquesta Llei i de les seves disposicions de desplegament, per 

a la seva utilització en els contractes que subscriguin els òrgans de contractació de 

l’Administració General de l’Estat, els seus organismes autònoms, entitats gestores i 

serveis comuns de la Seguretat Social i altres entitats que gaudeixin de la condició 

d’administracions públiques integrants del sector públic estatal. 

2. Les comunitats autònomes i les entitats que integren l’Administració local poden 

aprovar plecs de clàusules administratives generals, d’acord amb les seves 

normes específiques, amb el dictamen previ del Consell d’Estat o l’òrgan consultiu 

equivalent de la comunitat autònoma respectiva, si n’hi ha. 

 

Article 122. PLECS DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS. 
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1. Els plecs de clàusules administratives particulars s’han d’aprovar prèviament a 

l’autorització de la despesa o conjuntament amb aquesta, i sempre abans de la 

licitació del contracte o, si aquesta no existeix, abans de la seva adjudicació, i només 

es poden modificar amb posterioritat per error material, de fet o aritmètic. Si passa 

altrament, la modificació del plec comporta la retroacció d’actuacions. 

2. Els plecs de clàusules administratives particulars han d’incloure els criteris de 

solvència i adjudicació del contracte; les consideracions socials, laborals i 

ambientals que s’estableixin com a criteris de solvència, d’adjudicació o com a 

condicions especials d’execució; els pactes i les condicions definidors dels drets i 

les obligacions de les parts del contracte; la previsió de cessió del contracte, excepte 

en els casos en què aquesta cessió no sigui possible d’acord amb el que estableix el 

segon paràgraf de l’article 214.1; l’obligació de l’adjudicatari de complir les condicions 

salarials dels treballadors de conformitat amb el conveni col·lectiu sectorial 

aplicable; i les altres mencions que requereixen aquesta Llei i les seves normes de 

desplegament. En el cas de contractes mixtos, s’ha de detallar el règim jurídic 

aplicable als seus efectes, compliment i extinció, tenint en compte les normes 

aplicables a les diferents prestacions que s’hi fonen. 

Els plecs també poden especificar si s’exigirà la transferència de drets de propietat 

intel·lectual o industrial, sense perjudici del que estableix l’article 308 respecte dels 

contractes de serveis. 

 

Els plecs han d'esmentar expressament l'obligació del futur contractista de respectar 

la normativa vigent en matèria de protecció de dades. 

 

Sense perjudici del que estableix l'article 28.2 del Reglament (UE) 2016/679 del 

Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les 

persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i la lliure circulació 

d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, en els contractes 

l'execució dels quals requereixi el tractament per part del contractista de dades 

personals per compte del responsable del tractament, addicionalment en el plec s'ha 

de fer constar: 

a) La finalitat per a la qual se cedeixen les dades. 

b) L'obligació del futur contractista de sotmetre's en tot cas a la normativa 

nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades, sense perjudici 

del que estableix l'últim paràgraf de l'apartat 1 de l'article 202. 
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c) L'obligació de l'empresa adjudicatària de presentar abans de la formalització del 

contracte una declaració en què posi de manifest on estaran ubicats els servidors 

i des d'on es prestaran els serveis associats a aquests. 

d) L'obligació de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida del 

contracte, de la informació facilitada en la declaració a què es refereix la lletra c 

anterior. 

e) L'obligació dels licitadors d'indicar en la seva oferta, si tenen previst 

subcontractar els servidors o els serveis associats a aquests, el nom o el perfil 

empresarial, definit per referència a les condicions de solvència professional o 

tècnica, dels subcontractistes als quals se n'encarregui la realització. 

 

En els plecs corresponents als contractes a què es refereix el paràgraf anterior les 

obligacions que recullen les lletres a) a e) anteriors en tot cas s'han de qualificar 

d'essencials als efectes del que preveu la lletra f de l'apartat 1 de l'article 211. 

 

NUL·LITAT DE PLE DRET  

39.2 h) La manca de menció als plecs del que preveuen els paràgrafs tercer, quart i 

cinquè de l'apartat 2 de l'article 122. 

 

3. Els plecs de clàusules administratives particulars poden establir penalitats, de 

conformitat amb el que preveu l’apartat 1 de l’article 192, per als casos 

d’incompliment o de compliment defectuós de la prestació que afectin 

característiques d’aquesta, en especial quan s’hagin tingut en compte per definir els 

criteris d’adjudicació, o atribuir a l’observança puntual d’aquestes característiques el 

caràcter d’obligació contractual essencial als efectes que assenyala la lletra f) de 

l’apartat 1 de l’article 211. Així mateix, per als casos d’incompliment del que preveuen 

els articles 130 i 201. 

4. Els contractes s’han d’ajustar al contingut dels plecs de clàusules administratives 

particulars, les clàusules dels quals se’n consideren una part integrant. 

5. L’aprovació dels plecs de clàusules administratives particulars correspon a 

l’òrgan de contractació, que, així mateix, pot aprovar models de plecs particulars 

per a determinades categories de contractes de naturalesa anàloga. 

6. La Junta Consultiva de Contractació Pública de l’Estat ha d’emetre un informe amb 

caràcter previ de tots els plecs de clàusules administratives particulars en què es 

proposi la inclusió d’estipulacions contràries als plecs generals corresponents. 
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7. A l’Administració General de l’Estat, els seus organismes autònoms, entitats gestores i 

serveis comuns de la Seguretat Social i altres administracions públiques integrants del sector 

públic estatal, l’aprovació dels plecs i dels models requereix l’informe previ del servei jurídic 

respectiu. Aquest informe no és necessari quan el plec de clàusules administratives particulars 

s’ajusti a un model de plec que hagi estat prèviament objecte d’aquest informe. 

Rd 1098/2001Artículo 66. Pliegos de cláusulas administrativas generales. 

1. Los pliegos de cláusulas administrativas generales contendrán las declaraciones jurídicas, económicas y administrativas, 
que serán de aplicación, en principio, a todos los contratos de un objeto análogo además de las establecidas en la legislación de 

contratos de las Administraciones públicas. 

2. Los pliegos se referirán a los siguientes aspectos de los efectos del contrato: 

a. Ejecución del contrato y sus incidencias. 
b. Derechos y obligaciones de las partes, régimen económico. 
c. Modificaciones del contrato, supuestos y límites. 
d. Resolución del contrato. 
e. Extinción del contrato, recepción, plazo de garantía y liquidación. 

 

Llei 19/2014 Llei de transparència 

Article 55.2. Les administracions i els organismes compresos en l’àmbit d’aplicació 

d’aquesta llei han d’incloure, en els plecs de clàusules contractuals i en les bases 

de convocatòria de subvencions o ajuts, els principis ètics i les regles de 

conducta als quals han d’adequar l’activitat els contractistes i les persones 

beneficiàries, i han de determinar els efectes d’un eventual incompliment d’aquests 

principis. 

Article 159.2. Llei 5/2017, del 28 de març 

Mesures de foment de l'ètica i la responsabilitat social  

2.1. Els òrgans de contractació, per tal d'afavorir les empreses i entitats que tenen 

un nivell adequat de compromís social, poden exigir en els plecs de clàusules 

administratives, ja sigui com a criteris de solvència o com a condicions 

d'execució dels contractes, i amb la finalitat d'assegurar la qualitat de la prestació, 

que el contractista compleixi uns requisits mínims salarials d'estabilitat i salut 

laboral, de responsabilitat ambiental i de mesures de foment de la igualtat de 

gènere i de la conciliació personal amb relació a l'objecte del contracte. Els criteris 

que s'estableixin han d'estar vinculats a l'objecte del contracte, respectar els 

principis d'igualtat i no-discriminació i permetre d'obtenir l'oferta econòmicament 

més favorable.  

2.2. El Govern, per mitjà de l'òrgan competent en matèria de contractació pública, 

ha de promoure, entre altres mesures, la introducció en els plecs de clàusules de 

l'exigència d'una declaració responsable o bé la inclusió d'una clàusula ètica per 

tal que els licitadors, adjudicataris i subcontractistes, o llurs empreses filials o 

vinculades, es comprometin a complir rigorosament la legislació tributària, 

laboral i de seguretat social, i, específicament, a no fer operacions financeres 
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contràries a la normativa tributària en països que no tinguin normes sobre 

control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Unió Europea.  

2.3. En els contractes de serveis, el pressupost de licitació ha d'incorporar tots els 

costos directes i indirectes associats a la prestació del servei. Entre aquests hi 

han de figurar els salarials, els de seguretat social, els de formació permanent 

obligatòria, els corresponents a assegurances, els de prevenció de riscos laborals, 

els de vigilància de la salut i els d'uniformes del personal, quan el contracte 

estableixi l'obligació d'adscriure un nombre determinat de personal a l'execució del 

contracte. Els costos salarials han de respectar els salaris derivats de l'aplicació del 

conveni sectorial que correspongui 

 
Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva entre homes i dones 
Capítol III. Mecanismes per a garantir el dret a la igualtat efectiva de dones i homes en el sector públic 
Article 10. Contractació del sector públic 
1. Els poders adjudicadors de Catalunya que als efectes de la legislació de contractes del sector públic 
tenen la consideració d’Administració pública, per mitjà de llurs òrgans de contractació, han de 
procurar d'incloure clàusules socials en les bases de la contractació amb la finalitat de promoure la 
igualtat de tracte i d'oportunitats de dones i homes en el mercat laboral. Amb aquesta finalitat, d'acord 
amb la normativa vigent en matèria de contractació pública, han de: 

a) Incorporar la perspectiva de gènere en les ofertes de contractació pública. 
b) Incloure condicions d'execució dels treballs objecte del contracte, per raó de les quals 

l'adjudicatari adopti mesures tendents a promoure la igualtat de dones i homes. 
c) Indicar en els plecs de clàusules administratives particulars els barems de puntuació 

addicional per a les empreses que disposin de plans d’igualtat, en el cas que no hi estiguin 
obligades per llei, i les que disposin del distintiu català d’excel·lència empresarial en matèria d’igualtat 
a què fa referència l’article 35 o adoptin mesures destinades a assolir la igualtat d’oportunitats que 
perdurin en el temps i mantinguin l’efectivitat, segons el que s'estableixi per reglament. 

2. Els poders adjudicadors a què fa referència l'apartat 1 han de consultar la informació de les 
empreses inscrites en el Registre Públic de Plans d'Igualtat, a què fa referència l'article 36.5, a l'efecte 
de facilitar les actuacions que estableix el present article.  

3. Els poders adjudicadors han d’establir mecanismes d’avaluació i seguiment que assegurin el 

compliment efectiu de les mesures valorades en l'oferta de contractació. 

 
Article 123. Plec de prescripcions tècniques generals. 

Amb l’informe previ de la Junta Consultiva de Contractació Pública de l’Estat, el 

Consell de Ministres, a proposta del ministre corresponent, pot establir els plecs de 

prescripcions tècniques generals a què s’hagin d’ajustar l’Administració General de 

l’Estat, els seus organismes autònoms, entitats gestores i serveis comuns de la 

Seguretat Social i altres entitats que gaudeixin de la condició d’administracions 

públiques integrants del sector públic estatal. 

 

https://contractacio.gencat.cat/ca/gestionar-contractacio/eines/guies-plecs/ 

https://contractacio.gencat.cat/ca/gestionar-contractacio/eines/guies-plecs/
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Article 124. Plec de prescripcions tècniques particulars. 

L’òrgan de contractació ha d’aprovar amb anterioritat a l’autorització de la despesa 

o conjuntament amb aquesta, i sempre abans de la licitació del contracte, o, si no 

n’hi ha, abans de la seva adjudicació, els plecs i documents que continguin les 

prescripcions tècniques particulars que hagin de regir la realització de la prestació i 

defineixin les seves qualitats, les seves condicions socials i ambientals, de conformitat 

amb els requisits que per a cada contracte estableix aquesta Llei, i només es poden 

modificar amb posterioritat per error material, de fet o aritmètic. Si passa altrament, la 

modificació del plec comporta la retroacció d’actuacions. 

.. 

Article 126. Regles per a l’establiment de prescripcions tècniques. 

1. Les prescripcions tècniques a què es refereixen els articles 123 i 124 han de 

proporcionar als empresaris un accés en condicions d’igualtat al procediment de 

contractació i no han de tenir per efecte la creació d’obstacles injustificats a 

l’obertura de la contractació pública a la competència. 

2. Les prescripcions tècniques es poden referir al procés o mètode específic de 

producció o prestació de les obres, els subministraments o els serveis requerits, o a un 

procés específic d’una altra fase del seu cicle de vida, segons la definició que estableix 

l’article 148, fins i tot quan aquests factors no formin part de la substància material de 

les obres, els subministraments o els serveis, sempre que estiguin vinculats a 

l’objecte del contracte i mantinguin proporció amb el seu valor i els seus 

objectius. 

3. Per a tota contractació que estigui destinada a ser utilitzada per persones 

físiques, ja sigui el públic en general o el personal de l’Administració pública 

contractant, les prescripcions tècniques s’han de redactar, excepte en casos 

degudament justificats, de manera que es tinguin en compte la Convenció de les 
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Nacions Unides sobre els drets de les persones amb discapacitat, així com els criteris 

d’accessibilitat universal i de disseny universal o disseny per a totes les persones, tal 

com defineix aquests termes el text refós de la Llei general de drets de les persones 

amb discapacitat i de la seva inclusió social, aprovat mitjançant el Reial decret 

legislatiu 1/2013, de 29 de novembre. 

Si no és possible definir les prescripcions tècniques tenint en compte criteris 

d’accessibilitat universal i de disseny universal o disseny per a totes les persones, 

aquesta circumstància s’ha de motivar suficientment. 

Sense perjudici d’això, sempre que hi hagi requisits d’accessibilitat obligatoris adoptats 

per un acte jurídic de la Unió Europea, les especificacions tècniques s’han de definir 

per referència a aquestes normes pel que fa als criteris d’accessibilitat per a les 

persones amb discapacitat o el disseny per a tots els usuaris. 

4. Sempre que l’objecte del contracte afecti o pugui afectar el medi ambient, les 

prescripcions tècniques s’han de definir aplicant criteris de sostenibilitat i 

protecció ambiental, d’acord amb les definicions i els principis que regulen els articles 

3 i 4, respectivament, de la Llei 16/2002, d’1 de juliol, de prevenció i control integrats 

de la contaminació. 

5. Sense perjudici de les instruccions i els reglaments tècnics nacionals que siguin 

obligatoris, sempre que siguin compatibles amb el dret de la Unió Europea, les 

prescripcions tècniques s’han de formular d’una de les maneres següents: 

a) En termes de rendiment o d’exigències funcionals, incloses les 

característiques mediambientals, sempre que els paràmetres siguin prou precisos per 

permetre als licitadors determinar l’objecte del contracte i a l’òrgan de contractació 

adjudicar-lo. 

b) Fent referència, d’acord amb l’ordre de prelació següent, a especificacions 

tècniques contingudes en normes nacionals que incorporin normes europees, a 

avaluacions tècniques europees, a especificacions tècniques comunes, a normes 

internacionals, a altres sistemes de referències tècniques elaborats pels organismes 

europeus de normalització o, si no n’hi ha cap dels anteriors, a normes nacionals, a 

documents d’idoneïtat tècnica nacionals o a especificacions tècniques nacionals en 

matèria de projecte, càlcul i execució d’obres i d’ús de subministraments; cada 

referència s’ha d’acompanyar de la menció «o equivalent». 

c) En termes de rendiment o d’exigències funcionals, segons el que esmenta la 

lletra a), fent referència, com a mitjà de presumpció de conformitat amb aquests 

requisits de rendiment o exigències funcionals, a les especificacions que preveu la 

lletra b). 
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d) Fent referència a les especificacions tècniques que esmenta la lletra b) per a 

determinades característiques, i mitjançant una referència al rendiment o les 

exigències funcionals que esmenta la lletra a) per a altres característiques. 

 

6. Llevat que ho justifiqui l’objecte del contracte, les prescripcions tècniques no han 

de fer referència a una fabricació o una procedència determinada, o a un 

procediment concret que caracteritzi els productes o serveis oferts per un empresari 

determinat, o a marques, patents o tipus, o a un origen o a una producció determinats, 

amb la finalitat d’afavorir o descartar certes empreses o certs productes. Aquesta 

referència s’ha d’autoritzar, amb caràcter excepcional, en el cas en què no sigui 

possible fer una descripció suficientment precisa i intel·ligible de l’objecte del contracte 

en aplicació de l’apartat 5; en aquest cas, ha d’anar acompanyada de la menció «o 

equivalent». 

 

7. Quan els òrgans de contractació facin ús de l’opció que preveu l’apartat 5, lletra a), 

de formular prescripcions tècniques en termes de rendiment o d’exigències funcionals, 

no poden rebutjar una oferta d’obres, de subministraments o de serveis que s’ajustin a 

una norma nacional que transposi una norma europea, a un document europeu 

d’idoneïtat tècnica, a una especificació tècnica comuna, a una norma internacional o a 

un sistema de referències tècniques elaborat per un organisme europeu de 

normalització, si aquestes especificacions tenen per objecte els requisits de rendiment 

o exigències funcionals exigits per les prescripcions tècniques, sempre que en la seva 

oferta el licitador provi per qualsevol mitjà adequat, inclosos els mitjans de prova que 

esmenten els articles 127 i 128, que l’obra, el subministrament o el servei conforme a 

la norma reuneix els requisits de rendiment o exigències funcionals que estableix 

l’òrgan de contractació. 

 

8. Quan els òrgans de contractació facin ús de l’opció de referir-se a les 

especificacions tècniques que preveu l’apartat 5, lletra b), no poden rebutjar una oferta 

basant-se en el fet que les obres, els subministraments o els serveis oferts no 

s’ajusten a les especificacions tècniques a les quals han fet referència, sempre que en 

la seva oferta el licitador demostri per qualsevol mitjà adequat, inclosos els mitjans de 

prova que esmental’article 128, que les solucions que proposa compleixen de forma 

equivalent els requisits exigits en les prescripcions tècniques corresponents. 

 

Article 127. Etiquetes. 

1. Als efectes d’aquesta Llei, s’entén per «etiqueta»: qualsevol document, certificat 

o acreditació que confirmi que les obres, els productes, els serveis, els processos o 

els procediments de què es tracti compleixen determinats requisits. 

2. Quan els òrgans de contractació tinguin la intenció d’adquirir obres, 

subministraments o serveis amb característiques específiques de tipus mediambiental, 

social o un altre, poden exigir, en les prescripcions tècniques, en els criteris 

d’adjudicació o en les condicions d’execució del contracte, una etiqueta 
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específicacom a mitjà de prova que les obres, els serveis o els subministraments 

compleixen les característiques exigides, etiquetes de tipus social o mediambiental, 

com aquelles relacionades amb l’agricultura o la ramaderia ecològiques, el comerç 

just, la igualtat de gènere o les que garanteixen el compliment de les convencions 

fonamentals de l’Organització Internacional del Treball, sempre que es compleixin 

totes les condicions següents: 

a) Que els requisits exigits per obtenir l’etiqueta es refereixin únicament a 

criteris vinculats a l’objecte del contracte i siguin adequats per definir les 

característiques de les obres, els subministraments o els serveis que 

constitueixin l’objecte esmentat. 

b) Que els requisits exigits per obtenir l’etiqueta es basin en criteris 

verificables objectivament i que no siguin discriminatoris. 

c) Que les etiquetes s’adoptin d’acord amb un procediment obert i 

transparent en el qual puguin participar totes les parts concernides, com ara 

organismes governamentals, els consumidors, els interlocutors socials, els 

fabricants, els distribuïdors i les organitzacions no governamentals. 

d) Que les etiquetes siguin accessibles a totes les parts interessades. 

e) Que els requisits exigits per obtenir l’etiqueta hagin estat fixats per un 

tercer sobre el qual l’empresari no pugui exercir una influència decisiva. 

f) Que les referències a les etiquetes no restringeixin la innovació. 

Quan una etiqueta compleixi les condicions que preveu l’apartat 2, lletres b), c), d) i e), 

però estableixi requisits no vinculats a l’objecte del contracte, els òrgans de 

contractació no han d’exigir l’etiqueta com a tal, però, en substitució d’aquesta, poden 

definir les prescripcions tècniques per referència a les especificacions detallades 

d’aquesta etiqueta o, si s’escau, a parts d’aquesta, que estiguin vinculades a l’objecte 

del contracte i siguin adequades per definir les característiques de l’objecte esmentat. 

3. Els òrgans de contractació que exigeixin una etiqueta específica han d’acceptar 

totes les etiquetes que verifiquin que les obres, els subministraments o els serveis 

compleixen requisits que siguin equivalents a aquells que s’exigeixen per obtenir-la. 

L’òrgan de contractació ha d’acceptar altres mitjans adequats de prova, inclosos 

els que esmenta l’article 128, que demostrin que les obres, els subministraments o els 

serveis que ha de prestar el futur contractista compleixen els requisits de l’etiqueta 

específica exigida. 

4. Quan els òrgans de contractació no requereixin en els plecs que les obres, els 

subministraments o els serveis compleixin tots els requisits exigits per obtenir una 

etiqueta, han d’indicar a quins dels requisits esmentats s’està fent referència. 

5. La indicació d’una etiqueta específica en les prescripcions tècniques en cap cas 

eximeix l’òrgan de contractació de la seva obligació de detallar amb claredat en els 

plecs les característiques i els requisits que vol imposar i el compliment dels quals 

l’etiqueta específica exigida pretén provar. 

6. La càrrega de la prova de l’equivalència recau, en tot cas, en el candidat o licitador 
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Article 128. Informes de proves, certificació i altres mitjans de prova. 

1. Els òrgans de contractació poden exigir que els operadors econòmics proporcionin 

un informe de proves d’un organisme d’avaluació de la conformitat o un certificat 

expedit per aquest últim, com a mitjà de prova del compliment de les prescripcions 

tècniques exigides, o dels criteris d’adjudicació o de les condicions d’execució del 

contracte. 

Quan els òrgans de contractació exigeixin la presentació de certificats emesos per un 

organisme d’avaluació de la conformitat determinat, aquells també han d’acceptar els 

certificats d’altres organismes d’avaluació de la conformitat equivalents. 

Als efectes del que disposa aquesta Llei, s’entén per «organisme d’avaluació de la 

conformitat» aquell que exerceix activitats de calibratge, assaig, certificació i inspecció, 

i que està acreditat de conformitat amb el Reglament (CE) núm. 765/2008 del 

Parlament Europeu i del Consell. 

2. Supletòriament, els òrgans de contractació han d’acceptar altres mitjans de prova 

adequats que no siguin els que preveu l’apartat primer, com un informe tècnic del 

fabricant, quan l’empresari de què es tracti no tingui accés als certificats o informes de 

proves esmentats ni la possibilitat d’obtenir-los en els terminis fixats, sempre que la 

falta d’accés no sigui per causa imputable a l’empresari i que aquest serveixi per 

demostrar que les obres, els subministraments o els serveis que proporciona 

compleixen les prescripcions tècniques, els criteris d’adjudicació o les condicions 

d’execució del contracte, segons el cas. 
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Article 129. Informació sobre les obligacions relatives a la fiscalitat, la protecció del 

medi ambient, l’ocupació i les condicions laborals i de contractar un percentatge 

específic de persones amb discapacitat. 

1. L’òrgan de contractació pot assenyalar en el plec l’organisme o els organismes 

dels quals els candidats o licitadors puguin obtenir la informació pertinent sobre les 

obligacions relatives a la fiscalitat, a la protecció del medi ambient i a les disposicions 

vigents en matèria de protecció de l’ocupació, igualtat de gènere, condicions de treball 

i prevenció de riscos laborals i inserció sociolaboral de les persones amb discapacitat, i 

a l’obligació de contractar un nombre o percentatge específic de persones amb 

discapacitat que són aplicables als treballs efectuats en l’obra o als serveis prestats 

durant l’execució del contracte. 

2. Quan es faciliti la informació a què es refereix l’apartat 1, l’òrgan de contractació ha 

de sol·licitar als licitadors o als candidats en un procediment d’adjudicació de 

contractes que manifestin haver tingut en compte en l’elaboració de les seves 

ofertes les obligacions derivades de les disposicions vigents en matèria de fiscalitat, 

protecció del medi ambient, protecció de l’ocupació, igualtat de gènere, condicions de 

treball, prevenció de riscos laborals i inserció sociolaboral de les persones amb 

discapacitat, i l’obligació de contractar un nombre o percentatge específic de persones 

amb discapacitat, i protecció del medi ambient. 

Això no obsta per aplicar el que disposa l’article 149 sobre verificació de les ofertes 

que incloguin valors anormals o desproporcionats 

 

Article 130. Informació sobre les condicions de subrogació en contractes de treball. 

1. Quan una norma legal, un conveni col·lectiu o un acord de negociació col·lectiva 

d’eficàcia general imposi a l’adjudicatari l’obligació de subrogar-se com a 

ocupador en determinades relacions laborals, els serveis dependents de l’òrgan de 

contractació han de facilitar als licitadors, en el mateix plec, la informació sobre les 

condicions dels contractes dels treballadors als quals afecti la subrogació que sigui 

necessària per permetre una avaluació exacta dels costos laborals que implica 

aquesta mesura, i han de fer constar igualment que aquesta informació es facilita en 

compliment del que preveu aquest article. 

A aquests efectes, l’empresa que estigui efectuant la prestació objecte del contracte 

que s’ha d’adjudicar i que tingui la condició d’ocupadora dels treballadors afectats està 

obligada a proporcionar la informació referida a l’òrgan de contractació, a 

requeriment d’aquest. Com a part d’aquesta informació, en tot cas s’han d’aportar les 

llistes del personal objecte de subrogació, i s’ha d’indicar: el conveni col·lectiu 
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aplicable i els detalls de categoria, tipus de contracte, jornada, data d’antiguitat, 

venciment del contracte, salari brut anual de cada treballador, així com tots els pactes 

en vigor aplicables als treballadors als quals afecti la subrogació. L’Administració ha de 

comunicar al nou empresari la informació que li hagi facilitat l’anterior contractista. 

2. El que disposa aquest article respecte de la subrogació de treballadors també és 

aplicable als socis treballadors de les cooperatives quan aquests estiguin adscrits al 

servei o activitat objecte de la subrogació. 

Quan l’empresa que estigui efectuant la prestació objecte del contracte que s’ha 

d’adjudicar sigui un centre especial d’ocupació, l’empresa que resulti adjudicatària 

té l’obligació de subrogar-se com a ocupador de totes les persones amb discapacitat 

que estiguin desenvolupant la seva activitat en l’execució del contracte referit. 

3. En cas que una Administració pública decideixi prestar directament un servei que 

fins a la data prestava un operador econòmic, està obligada a la subrogació del 

personal que el prestava si així ho estableix una norma legal, un conveni col·lectiu o 

un acord de negociació col·lectiva d’eficàcia general. 

4. El plec de clàusules administratives particulars ha de preveure necessàriament la 

imposició de penalitats al contractista dins dels límits que estableix l’article 192 per 

al supòsit que el contractista incompleixi l’obligació prevista en aquest article. 

5. En cas que, una vegada produïda la subrogació, els costos laborals siguin superiors 

als que es desprenen de la informació facilitada per l’antic contractista a l’òrgan de 

contractació, el contractista té acció directa contra l’antic contractista. 

6. Així mateix, i sense perjudici de l’aplicació, si s’escau, del que estableix l’article 44 

del text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 

2/2015, de 23 d’octubre, el plec de clàusules administratives particulars sempre ha de 

preveure l’obligació del contractista de respondre dels salaris impagats als treballadors 

afectats per subrogació, així com de les cotitzacions a la Seguretat Social meritades, 

fins i tot en el supòsit que es resolgui el contracte i aquells siguin subrogats pel nou 

contractista, sense que en cap cas l’obligació esmentada correspongui a aquest últim. 

En aquest cas, l’Administració, una vegada acreditada la falta de pagament dels 

salaris esmentats, ha de procedir a la retenció de les quantitats degudes al contractista 

per garantir el pagament dels salaris esmentats, i a la no-devolució de la garantia 

definitiva mentre no se n’acrediti l’abonament. 
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